UCHWALA NR XXII1/228/2017
RADY MIEJSKIEJ W SIEWIERZU

z dnia 23 lutego 2017 r.

W sprawie przyjecia Statutu O$rodka Pomocy Spolecznej w Siewierzu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (tekst jedn. Dz.U. z2016r. poz. 446z pézn. zm.) oraz art, 110 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (tekst jedn. Dz, U. z 2016 1. poz. 930 z pozn. zm.)

Rada Miejska w Siewierzu
uchwala

§ 1. Przyja¢ Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Siewierzu w brzmieniu stanowigcym zatgeznik do
niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Siewierz.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Slaskiego i wehodzi w Zycie po
uplywie 14 dni od daty jej ogloszenia

§ 4. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty traci moc Uchwata Nr XXIX/265/13 Rady Miejskiej
w Siewierzu z dnia 28 marca 2013 r. w sprawie przyjecia Statutu Ogrodka Pomocy Spolecznej w Siewierzu.

Przewodniczgca Rady Miejskiej
w Siewierzu

s oedned

mgr Barbara Bochenek
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Zalgcznik do Uchwaty Nr XXI11/228/2017
Rady Miejskiej w Siewierzu
z dnia 23 lutego 2017 r.

) STATUT
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
w Siewierzu

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne,

§1
1. Osrodek Pomocy Spolecznej w Siewierzu zwany dalej ,,Osrodkiem” jest jednostka
organizacyjna nie posiadajacg osobowodci prawnej, dzialajaca w formie jednostki
budzetowej.
2. Siedzibg i obszarem dziatania Osrodka Pomocy Spolecznej jest Gmina Siewierz,

3. Ofdrodek Pomocy Spotecznej moze posiada¢ wlasny znak graficzny.

Rozdzial I1

Cel i przedmiot dzialania.

§2
. Celem dziatania Osrodka jest umozliwienic osobom i rodzinom przezwyci¢zenie
trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokonaé, wykorzystujgc wlasne
uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Wspieranie 0s6b i rodzin w wysitkach zmierzajacych
do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienia im zycia w warunkach
odpowiadajacych godnosci czlowieka oraz w miare mozliwosci doprowadzenie ich do
zyciowego usamodzielnienia oraz integracji ze $rodowiskiem.

2. Do zadan Osrodka nalezy w szczegdlnoscei:

1) zadania wynikajace z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej, w tym:
a) przyznawanie i wyplacanie $wiadczen pienigznych,
b) przyznawanie $wiadczef niepienigznych,
¢) praca socjalna,
d) prowadzenic i rozwijanie niezbgdnej infrastruktury socjalnej,
e) analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy
spotecznej,

f) realizacja zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

Id: ATEACCY9F-23E1-4C55-9D71-3FCF6804959A. Podpisany Strona 1



g) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb,

h) przygotowywanie oceny zasobéw pomocy spofecznej w oparciu o analize lokalnej
sytuacji spotecznej i demograficznej,

i) realizowanie programéw spotecznych,

J) realizowanie zadan wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym, zadan
zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gmine.

2) zadania wynikajgce z innych ustaw, w tym:

a) ustalanie i wyplacanie $wiadezeni rodzinnych, opiekuniczych, rodzicielskich,
Jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka na podstawie ustawy z dnia
28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych,

b) prowadzenie dzialan zwigzanych =z postgpowaniem wobec  diuznikow
alimentacyjnych oraz wyplacanie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego na
podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentacji,

¢) podejmowanic dziatan wynikajacych z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

d) podejmowanie dziatan nalezacych do wlasciwosci gminy z zakresu wspierania
rodziny 1 pieczy zastgpczej na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j,

¢) prowadzenie zadan zwigzanych z ustawag z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziatania alkoholizmowi,

f) prowadzenie zadaf zwigzanych z ustawg z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii,

g) prowadzenie zadan zgodnie z ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

h) prowadzenie spraw zwigzanych z karta duzej rodziny zgodnie z ustawg z dnia
5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny,

i) ustalanie i wyptacanie §wiadczenn pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla
uczniow zamieszkatych na terenic Gminy Siewierz zgodnie z ustawg z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty,

j) potwierdzanie prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 2004 r. o éwiadczeniach opieki

zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych,
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k) ustalanie i wyplacanie jednorazowego $wiadczenia ,,Za zyciem” zgodnie z ustawg
z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za Zyciem”,
1) udzielanie oparcia spotecznego wynikajacego z ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r.
0 ochronie zdrowia psychicznego,
m) ustalanie i wyptacanie zasitkéw dla opiekuna zgodnie z ustawg z dnia 4 kwietnia
2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekundw,
n) ustalanie i wyplacanie §wiadczenia wychowawczego zgodnie z ustawg z dnia 11
lutego 2016 1. 0 pomocy parstwa w wychowywaniu dzieci,
0) prowadzenie obstugi organizacyjno — technicznej Zespoh Interdyscyplinarnego,
p) prowadzenie obstugi administracyjnej Komisji Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych,
q) organizowanie i finansowanie prac spofeczno uZytecznych,
r) iinnych whasciwych ustaw i aktéw prawnych.
3. W zakresie realizacji celow 1 zadan pomocy spolecznej Osrodek wspolpracuje
z organizacjami spolecznymi i pozarzadowymi, Ko$ciotami, zwiazkami wyznaniowymi,

osobami fizycznymi i prawnymi.

Rozdzial I11
Organizacja Osrodka.

§3

1. Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do Kierownika Osrodka wykonuje Burmistrz
Miasta i Gminy Siewierz.
2. Kierownik Osrodka:
a) kieruje dziafalno$cig Osrodka i reprezentuje go na zewnatrz,
b) organizuje prace QOsrodka,
c) odpowiada za polityke kadrowa,
d) ustala regulamin organizacyjny Osrodka,
e) realizuje zadania wlasne gminy i zadania zlecone gminie w granicach upowaznienia
do wydawania decyzji administracyjnych,
f) jest uprawniony do dokonywania czynnosci prawnych w ramach udzielonych mu
upowaznien i pelnomocnictw przez Burmistrza Miasta i Gminy,
g) skiada Radzie Miejskiej coroczne sprawozdanie z dziatalnodci oraz przedstawia

potrzeby w zakresie pomocy spolecznej,
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h) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegblnych.
3. Organizacj¢ wewnetrzng Osrodka Pomocy Spotecznej okresla Regulamin organizacyjny.
4. Regulamin organizacyjny okresla:
a) strukturg organizacyjng Osrodka,
b) zakres dziatania i kompetencje kierownictwa Ogrodka,
c) zakres dziatania referatow i samodzielnych stanowisk Osrodka.
5. Wymogi kwalifikacyjne i zasady wynagradzania pracownikéw Ogrodka regulujg odrgbne
przepisy.

Rozdzial IV
Gospodarka finansowa Osrodka.

§4

1. Osrodek prowadzi gospodarkg finansowa zgodnie z przepisami ustawy o finansach
publicznych,

2. OSrodek dziala na podstawie planu dochodéw i wydatkéw zatwierdzonego przez
Burmistrza Miasta i Gminy Siewierz.

3. Dziatalnoé¢ Osrodka jest finansowana w zakresie zadan wiasnych ze srodkéw budzetu
Gminy Siewierz. W zakresie zadan zleconych ze $rodkéw budzetu Panistwa przekazanych
przez administracj¢ rzadowg na ich realizacje oraz i innych prawem dopuszczalnych
Zrodel.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe.

§5

1. Zmiany Statutu mogg by¢ dokonane w trybie ustalonym dla jego uchwalenia.

PRZEWODNICZACA
Rady Migjskiej w Siewierzu

16

Barhara Bochenek
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