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WSTEP

Strategia rozwiazywania problemow spotecznych pozwala na racjonalizacje lokalnej polityki
spotecznej. Dokument, w ktorym sformulowano spoleczng misj¢ samorzadu, wyznacza
cele i dzialania, ktorych realizacja powinna w znaczny sposob przyczyni¢ si¢
do zfagodzenia badz rozwigzania problemow zidentyfikowanych w trakcie procesu
tworzenia strategii. Realizacja zalozen strategicznych ma szans¢ przyczynié¢ si¢ do poprawy
warunkow zycia mieszkancow gminy, w szczegélnosci tych, ktoérzy sa zagrozeni
marginalizacja 1 wykluczeniem spolecznym. Ma rowniez doprowadzi¢ do integracji
spotecznej. Skuteczno$¢ wyznaczonych w dokumencie dzialan pomocowych bedzie
jednak zalezala od posiadanych i pozyskanych przez samorzad S$rodkéw finansowych,
jak 1 szerokiej, aktywnej i skoordynowanej wspolpracy przedstawicieli administracji
samorzadowej 1 partnerow spolecznych, w tym organizacji pozarzadowych. Strategia
rozwigzywania probleméw spotecznych zostala opracowana w Osrodku Pomocy Spotecznej
w Siewierzu z uwzglednieniem interesow roznych grup spolecznych i przy szerokich
konsultacjach spolecznych. W pracach nad dokumentem uczestniczyli przedstawiciele
samorzadu lokalnego, w tym sektora pomocy spotecznej, oswiaty, kultury, sportu i rekreacji,
policji oraz mieszkancy gminy. W ramach diagnozy analizie poddano takie obszary jak:
demografia, infrastruktura, gospodarka, zasoby i warunki mieszkaniowe, edukacja i kultura,
bezpieczenistwo publiczne, bezrobocie, bezdomno$¢, problemy uzaleznien i1 przemocy
w rodzinie, sytuacja dziecka, sytuacja osOb starszych 1 niepelnosprawnych.
Na potrzeby opracowania niniejszego dokumentu przeprowadzono rowniez badania
ankietowe wsrod mieszkancow. Dokument stanowi zatem podstawe do realizacji zadan, ktore
majg przyczyni¢ si¢ do poprawy warunkoéw zycia mieszkancow, w szczegolnosci tych, ktorzy
sg zagrozeni marginalizacja i wykluczeniem spotecznym oraz doprowadzi¢ do ich integracji
spofecznej. Strategia zostala przygotowana na lata 2019-2023. Ma umocowanie
w dokumentach strategicznych z zakresu polityki spolecznej przygotowanych na poziomie
europejskim, ogolnopolskim i samorzagdowym, skad stosownie do potrzeb mieszkancow,
przenosi priorytetowe cele i kierunki dziatan na poziom lokalny. Dokument umozliwia
ubieganie si¢ o srodki zewngtrzne, m.in. z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej
i stanowi material wyjsciowy do opracowania szczegdélowych programoéw i projektow

pomocy spoleczne;j.
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W opracowanym dokumencie mozna wyr6zni¢ trzy zasadnicze czgsci: wprowadzajgca, ktora
zawiera informacje na temat uwarunkowan zewngtrznych tworzenia strategii; analityczno-
diagnostyczng, zawierajgca informacje ogélne dotyczace gminy oraz diagnoze sytuacji
spoteczno-gospodarczej w gminie; programowa, ktora zawiera zatozenia polityki spotecznej
gminy na najblizsze lata ujgte w formie misji, celéw strategicznych oraz kierunkow dziatan.
W czeéci analityczno-diagnostycznej zostala opisana charakterystyka gminy, w ktorej
znajduja sie najwazniejsze informacje dotyczace potozenia Gminy Siewierz i jej dogodnych
warunkow geograficznych. Ponadto przedstawione zostaty wchodzace w skiad gminy
solectwa oraz wezly drogowe wplywajace na jej atrakcyjnos¢. Czgs$¢ dotyczaca demografii
skupia si¢ na charakterystyce mieszkancow wojewodztwa slaskiego, powiatu bedzinskiego
oraz Gminy Siewierz w latach 2014 - 2018. Ponadto okresla liczebnos$¢ poszczegolnych grup
wiekowych, opisuje wystepujgcy aktualnie w gminie ruch naturalny. Problemy spofeczne - to
cze$é strategii, w ktorej zostaly opisane najwazniejsze dysfunkcje spolecznosci gminy.
W czesci programowej dotyczacej metodologii badan okreslony zostat przedmiot i cel badan,
metody, techniki i narzedzia badawcze, opisano w niej rowniez organizacj¢ i przebieg badan,
przedstawiono strukturg respondentéw wedlug podziatu na wiek, pte¢, miejsce zamieszkania
i wyksztalcenie. Najwazniejszym elementem czgéci metodologicznej s3 wyniki badan
przeprowadzonych w ramach diagnozy sytuacji spolecznej w Gminie Siewierz. Wyniki
te pomogly w identyfikacji, okresleniu przyczyn i skali wystgpujacych na terenie gminy
probleméw spotecznych oraz pozwolily wyloni¢ dziatania, jakie nalezatoby podjag¢ w celu

zmniejszenia ich nat¢zenia oraz zminimalizowania ich skutkow.
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ROZDZIAL 1
UWARUNKOWANIA ZEWNETRZNE TWORZENIA STRATEGII

1.1. PODSTAWY PRAWNE

Obowigzek opracowania strategii rozwigzywania probleméw spolecznych wynika z art.

17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2018 r. poz.

1508 z pdézn. zm.), ktory w ramach zadan wlasnych gminy przewiduje ,,opracowanie

i realizacj¢ gminnej strategii rozwigzywania problemdéw spolecznych ze szczegdlnym

uwzglednieniem programoéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemow

alkoholowych 1 innych, ktérych celem jest integracja oséb irodzin z grup szczegdlnego

ryzyka”. Na tre$¢ i realizacj¢ gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych majg

rOwniez wplyw inne akty prawne. Naleza do nich m. in.:

ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 994
z p6ézn. zm.),

ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2018 r. poz. 2137 z p6zn. zm.),

ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(Dz. U. z2018r. poz. 998 z pézn. zm.),

ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2018 r. poz.
2220 z p6zn. zm.),

ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
(Dz. U. z 2018 1. poz. 554 z pézn. zm.),

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
z 2015 r. poz. 1390 z p6zn. zm.),

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2018 r. poz.
1030 z p6zn. zm.),

ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 1265 z pdzn. zm.),

ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1044 z p6zn. zm.),

ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511 z p6zn. zm.),

ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2017 r. poz.

180 z p6Zn. zm.),
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« ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450 z pozn. zm.),

« ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢émi w wieku do lat 3 (Dz. U.
z 2019 r. poz. 409),

+ ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U.
z 2018 r. poz. 1878 z pézn. zm.),

« ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (Dz. U. z 2018 r. poz.
755. z pozn. zm.),

» ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow
(Dz. U. z 2017 r. poz. 2092 z pdzn. zm.),

» ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U.
z 2018 r. poz. 2134 z pézn. zm.).

Podczas realizacji strategii zajdzie rowniez potrzeba odwotlania si¢ do innych aktow

prawnych, m. in. z zakresu edukacji, kultury, ochrony zdrowia i budownictwa socjalnego.
1.2. PODSTAWY PROGRAMOWE

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta Gminy Siewierz jest dokumentem
zgodnym z dokumentami strategicznymi i programowymi, ktére funkcjonujg
na poziomie europejskim, ogdlnopolskim, wojewddzkim, powiatowym i gminnym.
Dokumenty te tworza warunki do podejmowania dziatai opartych na zasadzie
pomocniczosci panstwa przy wykorzystaniu zasobow tkwigcych w  Srodowiskach

lokalnych i aktywnosci $rodowisk zagrozonych marginalizacja i wykluczeniem spotecznym.
1.2.1. DOKUMENTY EUROPEJSKIE I KRAJOWE

Europa 2020 - Strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowaZonego rozwoju
sprzyjajacego wlaczeniu spolecznemu jest dokumentem, ktérego glownym celem jest
wyjécie z kryzysu, w jakim w ostatnich latach znalazla si¢ gospodarka europejska, powrot
na sciezke rozwoju, a nastgpnie pozostanie na niej. Strategia, ktorej zalozeniem jest
stworzenie wigkszej liczby miejsc pracy i podniesienie standardu zycia, obejmuje trzy
wzajemnie ze soba powigzane priorytety:

1. Rozwdj inteligentny — rozwdj gospodarki opartej na wiedzy i innowacji

2. Rozwdj zréwnowazony — wspieranie gospodarki efektywniej korzystajacejz zasobow,

bardziej przyjaznej srodowisku i bardziej konkurencyjne;j
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3. Rozwdj sprzyjajacy wlaczeniu spotecznemu — wspieranie gospodarki o wysokim
poziomie zatrudnienia, zapewniajacej spojnos$¢ spoleczng 1 terytorialng oraz siedem
projektow przewodnich:

1) ,,Unia innowacji”

2) ,,Mlodziez w drodze”

3) ,.Europejska agenda cyfrowa”

4) ,Europa efektywnie korzystajaca z zasobow”

5) ,,Polityka przemystowa w erze globalizacji”

6) ,,Program na rzecz nowych umiejetnosci 1 zatrudnienia”

7) ,.Europejski program walki z ubostwem”

Wieloletnie Ramy Finansowe na lata 2014-2020

Na wniosek Komisji Europejskiej wspolnymi ramami strategicznymi objeto: Europejski
Fundusz Rozwoju Regionalnego, Europejski Fundusz Spoleczny oraz Fundusz Spéjnosci,
ktore obejmuja rowniez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich
oraz Europejski Fundusz Morski i Rybacki. Na podstawie przyjetych zalozen w okresie
programowania 2014-2020 Europejski Fundusz Spoleczny zapewni finansowanie dziatan
strukturalnych na rzecz spo6jnosci gospodarczej, spolecznej 1 terytorialnej w ramach czterech
gtéwnych obszarow: zatrudnienia, edukacji, wlgczenia spolecznego 1 usprawniania
administracji publicznej. Natomiast Europejski Fundusz Dostosowania do Globalizacji
postuzy do finansowania pomocy na rzecz pracownikéw zwolnionych w nast¢pstwie
powaznej zmiany strukturalnej oraz lagodzenia skutkéw, ktore dla rolnikéw niosg nowe

umowy handlowe.
Narodowa Strategia Integracji Spolecznej (NSIS)

Narodowa Strategia Integracji Spofecznej jest dokumentem, ktérego celem jest pomoc
w procesie wlgczania si¢ Polski w realizacj¢ drugiego z celow Strategii Lizbonskiej
stawiajacego na modernizacj¢ europejskiego modelu socjalnego, inwestowanie w ludzi oraz
zwalczanie wykluczenia spotecznego. Dziatania w tym zakresie majg przyczyni¢ si¢ do:
» dostosowania edukacji i szkolenia do wymogoéw zycia i pracy w spoleczefistwie
opartym na wiedzy,
» rozwijania aktywnej polityki =zatrudnienia przyczyniajacej si¢ do tworzenia

wigkszej liczby lepszych miejsc pracy,
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« modemizacji systemu ochrony socjalnej, w tym systemow emerytalnych i ochrony
zdrowia, m. in. w celu zapewnienia ich finansowej stabilnosci oraz odpowiednie;
koordynacji z celami polityki edukacyjnej i polityki zatrudnienia,

 wspierania integracji spotecznej, aby uniknaé¢ pojawienia si¢ trwale zmarginalizowanej

klasy ludzi niezdolnych do funkcjonowania w spoteczenstwie opartym na wiedzy.

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 (PO WER)

Program powstal w odpowiedzi na potrzeby reform w obszarach zatrudnienia, wigczenia
spotecznego, edukacji, szkolnictwa wyzszego, zdrowia i dobrego rzadzenia. PO WER
bedzie réwniez wspiera¢ innowacje spoleczne oraz wspélpracg ponadnarodowg w wyzej
wymienionych obszarach, a takze wdrazanie w naszym kraju ,Inicjatywy na rzecz
zatrudnienia o0s6b mtodych”. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw¢j jest

ukierunkowany na nastgpujace obszary:

» realizacje dzialan skierowanych do miodych, bezrobotnych 0séb w wieku od 15 do 24 roku
zycia i poprawe ich sytuacji na rynku pracy w ramach ,,Inicjatywy na rzecz zatrudnienia osob

miodych” i ,,Gwarancji dla mlodziezy”,

» wdrozenie reform systeméw i struktur w wybranych obszarach polityk publicznych,

kluczowych z punktu widzenia Strategii ,,Europa 2020 i krajowych programéw reform,

» wspieranie jakosci, skutecznosci i otwartosci szkolnictwa wyzszego jako instrumentu

budowy gospodarki opartej o wiedzg,

» poszukiwanie nietypowych, innowacyjnych, stosowanych w innych krajach metod

rozwigzywania problemow spolecznych,
« realizacj¢ programow w zakresie mobilnoéci ponadnarodowe;.
Strategia Rozwoju Kraju 2020 (SRK)

Strategia Rozwoju Kraju 2020 jest elementem nowego systemu zarzadzania rozwojem kraju,
ktérego fundamenty zostaty okres$lone w ustawie o zasadach prowadzenia polityki rozwoju.
W dokumencie, odnoszac sie do kluczowych decyzji zawartych w SRK 2020, wskazuje sig
strategiczne zadania panstwa, ktorych podjecie jest konieczne w perspektywie najblizszych
10 lat, w celu wzmocnienia proceséw rozwojowych. Dokument stanowi bazg dla 9 strategii

zintegrowanych. W SRK 2020 wytyczono obszary strategiczne, w ktdrych koncentrowa¢ sig

#
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beds glowne dziatania oraz okreslono, jakie interwencje s3 niezbgedne w perspektywie
$redniookresowej w celu przyspieszenia procesOw rozwojowych. W perspektywie niniejszego
dokumentu strategicznego szczegolnie istotne s3:
— wzmocnienie warunkow sprzyjajacych realizacji indywidualnych potrzeb i aktywnosci
obywatela,
— rozwoj kapitahu ludzkiego,
— integracja spoleczna,

— zapewnienie dostgpu i okreslonych standardéw ustug publicznych.

1.2.2. DOKUMENTY O ZASIEGU REGIONALNYM

Strategia Rozwiazywania Problemow Spotecznych Miasta i Gminy Siewierz z horyzontem
czasowym do 2023 roku koresponduje takze z dokumentami o zasiggu regionalnym, w tym
w szczegblnosci z zapisami:

» Strategii Rozwoju Wojewodztwa Slqskiego ,,Slqskie 2020+,

> Strategii Polityki Spotecznej Wojewédztwa Slgskiego na lata 2006-2020,

» Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

Strategia Rozwoju Wojewdodztwa Slaskiego (,,Slaskie 2020+”)

Strategia Rozwoju Wojewodztwa Slaskiego ,,Slaskie 2020+ jest dokumentem, ktory okresla
cele polityki rozwoju prowadzonej w regionie, w tym polityki spolecznej. W jej ramach
sformulowano 4 cele strategiczne wywodzace si¢ z 4 priorytetowych obszaréw rozwoju
wojewodztwa $laskiego (nowoczesna gospodarka, szanse rozwojowe mieszkancow,

przestrzen, relacje z otoczeniem).

1. CEL STRATEGICZNY: Wojewddztwo Sslgskie regionem nowoczesnej gospodarki

rozwijajgcej sie w oparciu o innowacyjnosc i kreatywnosc.

Cele operacyjne:
» Innowacyjne i kreatywne przedsigbiorstwa oraz produkty wojewodztwa
» Otwarty i atrakcyjny rynek pracy
« Konkurencyjna gospodarka wojewddztwa oparta na elastycznosci i specjalizacji firm
oraz strukturach sieciowych

* Przedsigbiorczo$¢ lokalna i spoteczna wykorzystujaca lokalne rynki i potencjaty
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2. CEL STRATEGICZNY: Wojewddztwo Sslgskie regionem o wysokiej jakosci Zycia

opierajqgcej sie na powszechnej dostgpnosci do ustug publicznych o wysokim standardzie.

Cele operacyjne:
» Poprawa kondycji zdrowotnej mieszkancéw wojewodztwa
» Rozwdj kompetencji, umiejetnosci i wzrost poziomu aktywnosci mieszkancow
« Harmonia spoleczna i wysoki kapital zaufania oraz dogodne warunki Zzycia
mieszkancow
3. CEL STRATEGICZNY: Wojewddztwo Slgskie regionem atrakcyjnej i funkcjonalnej

przestrzeni.

Cele operacyjne:
« Zréwnowazone wykorzystanie zasobow Srodowiska
+ Zintegrowany rozwoj osrodkéw roznej rangi

»  Wysoki poziom ladu przestrzennego i efektywne wykorzystanie przestrzeni

4. CEL STRATEGICZNY: Wojewddztwo slgskie regionem otwartym bedgcym istotnym

partnerem rozwoju Europy.

Cele operacyjne:
»  Wspdlpraca z partnerami w otoczeniu.
+  Atrakcyjny wizerunek wojewodztwa $laskiego.

» Region w sieci migdzynarodowych i krajowych powigzan infrastrukturalnych.
Strategia Polityki Spolecznej Wojewodztwa Slaskiego na lata 2006-2020

Strategia Polityki Spolecznej Wojewodztwa Slaskiego na lata 2006-2020 jest dokumentem,
ktory okresla cele polityki spolecznej prowadzonej w regionie. Na podstawie
przeprowadzonej diagnozy sytuacji spolecznej w wojewddztwie s$lgskim, wyznaczono
obszary priorytetowe dla polityki spotecznej obejmujace:

1. Wspieranie rodzin w pefnieniu ich funkcji.

2. Rozwdj ekonomii spotecznej jako instrumentu aktywnej polityki spoteczne;.

3. Wspieranie dzialan na rzecz ochrony dzieci i mlodziezy przed zjawiskami dezorganizacji

spoteczne;.

ﬂ
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4. Tworzenie warunkéw sprzyjajacych aktywizacji osob niepelnosprawnych.

5. Przelamywanie barier w aktywizacji osob starszych.

6. Wspieranie dzialan na rzecz integracji systemu pomocy spoleczne;j.

7. Rozwdj systemu ksztalcenia ustawicznego kadr stuzb pomocy spoteczne;.

8. Bezpieczenstwo publiczne.

Sformutowane w dokumencie cel gtéwny (misja) i cele strategiczne zakladajg ,,Popraweg
warunkow i jakosci zycia mieszkancow wojewodztwa $laskiego” poprzez: wzmocnienie
polityki prorodzinnej, wyréwnywanie szans wychowawczych i edukacyjnych dzieci
i mlodziezy, wspieranie osob starszych w pelnieniu rél spolecznych, wzmacnianie rownych
szans 0sOb niepelnosprawnych, wspieranie dziatan na rzecz profilaktyki i rozwigzywania
probleméw uzaleznien, przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu oraz wzmacnianie

bezpieczenstwa publicznego.

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Slqskiego na lata 2014-2020

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020, zostal
stworzony w oparciu o zapisy zawarte w przedstawionym przez Komisj¢ Europejskg tzw.
~pakiecie legislacyjnym” dla polityki spdjno$ci na lata 2014-2020. Uwzglgdnia on
szczegbtowe regulacje odnoszace si¢ do wszystkich funduszy Wspolnych Ram
Strategicznych. Obejmujg one przepisy zwigzane z misja i celami polityki spdjnosci, ramami
finansowymi, szczegélowymi ustaleniami w zakresie programowania, sprawozdawczosci,
zarzadzania i realizacji projektow, a takze przepisy zwiazane z duzymi projektami.
W Programie uwzgledniono rowniez zapisy wynikajace z zapisow Umowy Partnerstwa, ktéra
determinuje ksztalt polityki spojnosci w Polsce w latach 2014-2020. Wynika z niej model
programowania i wdrazania 16 dwufunduszowych regionalnych programéw operacyjnych.
Zgodnie z tymi zapisami Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Slaskiego na lata
2014-2020 jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Program jest zarzadzany na szczeblu regionalnym,
a Instytucja Zarzadzajaca Programem jest Zarzad Wojewddztwa Slaskiego. Regionalny
Program Operacyjny Wojewodztwa na lata 2014-2020 zaklada realizacj¢ dzialan
w nast¢pujacych priorytetach:

1. Nowoczesna gospodarka

2. Cyfrowe $laskie
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3. Konkurencyjnos¢ matych i srednich przedsigbiorstw

4. Efektywnos¢ energetyczna, odnawialne zrodta energii i gospodarka niskoemisyjna
5. Ochrona $rodowiska i efektywne wykorzystanie zasobow

6. Transport

7. Regionalny rynek pracy

8. Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy

9. Wiaczenie spoteczne

10. Rewitalizacja i infrastruktura spoleczna i zdrowotna

11. Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego

12. Infrastruktura edukacyjna

13. Pomoc techniczna

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Powiatu Bedzinskiego

na lata 2014 -2020

Przyjety dokument strategiczny wyznacza nastgpujgce cele w zakresie rozwoju spotecznego
W wymiarze powiatowym:
— ograniczenie liczby oséb bezrobotnych i przeciwdziatanie dhugotrwatym skutkom
bezrobocia,
— rozwijanie sytemu wspierania rodzin majacych trudnosci w funkcjonowaniu
i wypehianiu swoich rél oraz systemu wspierania rodzicielstwa zastgpczego,
—  zapobieganie marginalizacji osob szczegélnie narazonych na zjawisko wykluczenia
spolecznego,
~ tworzenie osobom niepetnosprawnym warunkéw do pelnego uczestnictwa w Zzyciu
spotecznym i zawodowym oraz aktywizacja osob starszych,
— promocja postaw sprzyjajacych zdrowiu, promocja zdrowego stylu zycia.
Do priorytetowych kierunkow dziatan zaliczono:
> Priorytet I. Promocja zatrudnienia, aktywizacja osob bezrobotnych oraz podnoszenie
poziomu wiedzy, kwalifikacji i umiej¢tnosci 0séb dtugotrwale bezrobotnych.
» Priorytet II. Podnoszenie aktywnosci spolecznej i aktywnosci zawodowej grup
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
> Priorytet IIl. Stworzenie warunkéw do aktywnego uczestnictwa 0sob
niepetnosprawnych w zyciu spolecznym poprzez pomoc W integracji 0sob
niepetnosprawnych ze $rodowiskiem oraz udzielenie wsparcia dla otoczenia 0sob

niepetnosprawnych.

#
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» Priorytet IV. Zwiekszenie liczby rodzin zastgpczych zawodowych i niezawodowych
(w tym rodzin pelnigcych funkcje pogotowia opiekunczego) poprzez promowanie
rodzicielstwa zastgpczego jako alternatywnej formy opieki nad dzieckiem.

» Priorytet V. Koordynacja, wspieranie i promowanie dzialan w obszarach profilaktyki
i rozwigzywania problemow zwigzanych z uzaleznieniem.

» Priorytet VI. Udroznienie systemu powiatowo — miejsko — gminnego w zakresie
profilaktyki rozpadu rodziny i przemocy w rodzinie oraz wdrazanie dzialan

ukierunkowanych na przeciwdziatanie przemocy w rodzinie.

Strategia Rozwoju Miasta i Gminy Siewierz do 2020 roku

Strategia  rozwoju  miasta  jest najwazniejszym  dokumentem  planistycznym
przygotowywanym przez samorzad miasta, okreslajacym cele i priorytety polityki rozwoju
lokalnego. Zawiera m. in. opis sytuacji spoleczno — ekonomicznej gminy oraz analize
strategiczng obejmujacg m. in. analize uwarunkowan i scenariusze rozwoju gminy, wizj¢
miasta, misj¢ oraz priorytety i hierarchi¢ celéw z miernikami ich osiggania. Zawiera takze
tryb wdrazania i monitorowania realizacji strategii. Strategia Rozwoju Miasta i Gminy

Siewierz do 2020 roku wskazuje cele strategiczne i cele operacyjne dla rozwoju gminy:

I Cel strategiczny: Siewierz - gming z nowoczesnga infrastruktura i czystym
srodowiskiem, przy wykorzystaniu waloréow kulturowych.

Cele operacyjne:

1) Ochrona srodowiska naturalnego m.in. poprzez rozwoj infrastruktury

2) Rewitalizacja 1 zapewnienie fadu przestrzennego z zachowaniem walorow
kulturowych

3) Rozwdj systemu infrastruktury komunikacyjnej

4) Poprawa dostepu do Internetu oraz ustug elektronicznych

II Cel strategiczny: Siewierz — gming o wysokiej jakosci Zycia mieszkancéw opierajacej
sie na powszechnej dostepnosci do wysokiej jakosci ustug publicznych i rozwoju lokalnej
przedsiebiorczosci.

Cele operacyjne:

1) Stworzenie dogodnych warunkéw dla zycia mieszkancow oraz wiaczenie spoteczne

2) Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego gminy

e .- ==~ = — "
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3) Poprawa stanu zdrowia mieszkancow
4) Zapewnienie atrakcyjnej oferty kulturalnej i turystycznej oraz mozliwosci spgdzania
wolnego czasu

5) Wspieranie rozwoju lokalnej przedsigbiorczosci

III Cel strategiczny: Siewierz — gming otwarta na wspolprace oraz rozpoznawalng
w kraju i zagranica.

Cele operacyjne:

1) Wzrost wspotpracy z podmiotami zewnetrznymi, w tym: samorzadami oraz realizacja
wspolnych przedsigwzigé

2) Atrakcyjny wizerunek gminy oraz wzrost rozpoznawalnosci w kraju i zagranicg

ROZDZIAL 11
CHARAKTERYSTYKA GMINY

2.1. UWARUNKOWANIA GEOGRAFICZNE

Siewierz jest malym miastem lezacym w potudniowej czgéci Polski. Nalezy do wojewodztwa
$laskiego, powiatu bedzinskiego. Geograficznie Siewierz usytuowany jest w dolinie Czarnej
Przemszy na wysokosci 290,0 m np.m. Nad miastem goruja wzgoérza: Brudzowice
(368,4 m np.m.), Lysa Géra (3294 m n.p.m.) i Warpie (338,7 m np.m.). Siewierz
potozony jest w pétnocno — wschodniej czgsci Wyzyny Slaskiej — na skraju Jury Krakowsko
— Czgstochowskiej. Sama Wyzyna Slaska rozciaga si¢ od prawego brzegu goérnej Odry, az po
krawedz Wyzyny Krakowsko — Wielunskiej.

Powiat bedzifiski polozony jest w centralnej czgsci wojewodztwa slaskiego, w Zaglgbiu
Dabrowskim, zajmuje powierzchni¢ 368 km? W sklad powiatu bedzifiskiego wchodza:
Gmina Bobrowniki, Gmina Siewierz, Gmina Czeladz, Gmina Mierz¢cice, Gmina Psary,

Gmina Stawkow, Gmina Wojkowice, Gmina Stawkow.

#
e e A R A T e e s e e
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Rysunek 1. Gminy powiatu bedzinskiego.
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Gléwnym bogactwem naturalnym powiatu, podobnie jak calego regionu, byl wegiel
kamienny. Dlatego przez wiele lat o przemystowym obliczu tej ziemi decydowato gornictwo.
Na terenie Psar, w Strzyzowicach, powstala w 1788 roku pierwsza kopalnia w Zaglebiu.
Obecnie przemyst wydobywczy, po likwidacji kopaln wegla kamiennego, reprezentujg

jedynie Gérnicze Zaklady Dolomitowe w Siewierzu.

W skiad Gminy Siewierz wchodzi: miasto Siewierz bgdgce siedzibg lokalnych wladz oraz
10 solectw: Brudzowice, Dziewki, Gotuchowice, Lesniaki, Nowa Wioska, Podwarpie,
Tuliszow, Warezyn, Wojkowice Koscielne, Zelistawice. Ponadto trzy sposrod wymienionych
sofectw obejmujg swoim obszarem kilka miejscowosci. I tak, w sktad sotectwa Wargzyn
wchodza miejscowosci: Podwargzyn, Kuznica Wargzynska, Kuznica Piaskowa i Kuznica
Podlesna. W sklad sotectwa Podwarpie wchodzg miejscowosci Hektary, Marcinkéw
i Zawarpie, a w sklad solectwa Zelistawice wchodza miejscowosci Czekanka, Dzierzawa

1 Stowik.

e S
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Rysunek 2. Solectwa Gminy Siewierz.
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Siewierz jest waznym weztem drogowym. Krzyzujg si¢ tutaj wazne szlaki z Katowic do
Warszawy, z Bytomia do Kielc, a takze z Krakowa przez Olkusz do Czgstochowy oraz
z Katowic przez Myszkéow do Swigtej Anny. Przez Siewierz przebiega linia kolejowa
Zawiercie — Tarnowskie Goéry, wykorzystywana w ruchu towarowym, a wkrétce takze
pasazerskim. Projektowana odbudowa linii kolejowej nr 182 z Tamowskich Gér do Zawiercia
uzyskata dofinansowanie unijne. Inwestycja bgdzie realizowana do 2022 roku i stworzy dobre
warunki dla polgczen Katowic z lotniskiem w Pyrzowicach i Zawierciem. Dojazd do portu
lotniczego bedzie mozliwy zaréwno od strony Tamowskich Gér, jak i Zawiercia.
Orientacyjny czas przejazdu na lotnisko z Tarnowskich Gor to ok. 17 minut, natomiast
z Zawiercia ok. 23 minuty. Linia bedzie rowniez bardzo wazng trasa obstugujgca bocznice
towarowa CARGO  Miedzynarodowego Portu Lotniczego Katowice oddalonego od

Siewierza o zaledwie kilkanascie kilometrow.

M
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Rysunek 3. Lokalizacja Gminy Siewierz na tle drog krajowych przebiegajacych
przez wojewodztwo §laskie.
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2.2. DANE DEMOGRAFICZNE

Wojewodztwo slaskie ma 4 548 180 mieszkancow, z czego 51,8% stanowig kobiety, a 48,2%
mezczyzni. W latach 2002 - 2017 liczba mieszkancéw zmalata o 3,9%. Sredni wiek
mieszkancow wynosi 42,4 lata i jest porownywalny do $redniego wieku mieszkancoéw calej
Polski.

Powiat bedzinski ma 149 316 mieszkancow, z czego 52,4% stanowia kobiety, a 47,6%
mezczyzni. W latach 2002-2017 liczba mieszkancow zmalata o 1,8%. Sredni wiek
mieszkancow wynosi 43,7 lat i jest nieznacznie wigkszy od Sredniego wieku mieszkancow
wojewoOdztwa slaskiego oraz nieznacznie wiekszy od sredniego wieku mieszkancow calej
Polski.

Gmina Siewierz ma 12 390 mieszkancow, z czego 52,0% stanowig kobiety, a 48,0%
mezczyzni. W latach 2002-2017 liczba mieszkancéw wzrosta o 1,6%. Sredni wiek
mieszkanicow wynosi 42,2 lat i jest poréwnywalny do Sredniego wieku mieszkancow

wojewodztwa $laskiego oraz do $redniego wieku mieszkancow calej Polski.
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Wykres 1. Ludno$¢ Gminy Siewierz
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Wykres 2: Ludno$é wojewodztwa $laskiego, powiatu bedzinskiego oraz Gminy Siewierz.
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Wojewddzwo $laskie (4 548 180
0s6b)

. Powiat bedziriski (149 316 os0b)
Gmina Siewierz (12 390 oséb)

W gminie wcigz wzrasta liczba ludnosci, w roku 2015 byto 12287 mieszkancow, w roku 2016
bylo 12366 mieszkancow, a w roku 2017 - 12390 osob zamieszkiwalo teren gminy.

Najliczniejszymi solectwami s3 Wojkowice Koscielne, Zelistawice i Brudzowice.

#
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Tabela 1. Stan ludno$ci wedlug wieku w Gminie Siewierz w latach 2015-2017.

2015 2016 2017
@ wiek wiek wiek
'g =
= = z 2
5 z g 2 5 B
3 4 i e = iRl e
b=} e o = e =
R E & g 2 £ t E £
(=} B (=9 =" =9 [=% (=" o, [~
12287 12366 12390
2072 l 7069 [ 2606 2103 | 7520 ! 2743 2108 [ 7452 | 2802
mezezyzni 5899 5948 5947
1053 | 4007 | 839 1072 | 3974 | 902 1081 l 3915 l 951
kobiety 6388 6418 6443
Y 1019 I 3602 | 1767 1031 | 3546 l 1841 1027 | 3537 | 1879

W analizowanym okresie lat 2015 - 2017 struktura wiekowa ludnoéci gminy ulegala
korzystnym zmianom. Wedlug danych Gléwnego Urzedu Statystycznego w latach 2015 -
2017 liczba dzieci i miodziezy zwigkszyta si¢ (z 2072 oséb w 2015 r. do 2108 osoéb
w 2017 r.), wzrosta rowniez liczba os6b w wieku produkcyjnych (z 7069 oséb w 2015 r. do
7452 os6b w 2017 r.), natomiast znaczaco zwigkszyla si¢ liczba os6b w wieku
poprodukcyjnym (z 2606 oséb w 2015 r. do 2802 oséb w 2017 r.) co niekorzystanie wpltywa
na ruch naturalny. W roku 2018 liczba ludnosci w Polsce wynosita 37 858 000. Od 1960 roku
nastgpil wzrost sredniego, krajowego wieku z 29,1 lat do 41,6 lat obecnie, gdzie dla Gminy
Siewierz jest to wiek 42,2 lata. Srednia liczba urodzer w Polsce wynosi 333 698 rocznie,
liczba zgonéw to 403 311 w roku. W roku 2018 wspétczynnik wzrostu populacji Polski
wynosil: — 0.15%. Na terenie Gminy Siewierz w 2017 r. przyrost naturalny wyniost

-21, miato miejsce 115 urodzen 1 136 zgonow.

Tabela 2. Naturalny ruch ludnosci w Gminie Siewierz.

| 2015 | 2016 2017
URODZENIA ZYWE
ogélem 106 122 115
kobiet 56 56 56
mezezyini 50 66 59
ZGONY
ogélem 123 122 136
kobiety 56 52 63
meZczyzni 67 70 73
PRZYROST NATURALNY
ogélem -17 0 -21
kobiety 0 4 -7
meiczyini -17 -4 -14
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Waznym czynnikiem ksztattujacym rzeczywisty poziom ludnosci na danym terenie jest saldo
migracji. Gmina Siewierz odznacza si¢ korzystnym saldem migracji, bowiem w latach 2015-
2017 nie odnotowano ujemnej wartos¢ tego wskaznika. Na przestrzeni badanego okresu
utrzymuje sie tendencja wzrostowa liczby osob zameldowanych na terenie Miasta i Gminy
Siewierz. W 2016 roku zarejestrowano 137 zameldowan oraz 92 wymeldowania.
W 2017 roku zarejestrowano 162 zameldowania w ruchu wewngtrznym oraz

103 wymeldowania, w wyniku czego saldo migracji wewngtrznych wynosi dla Gminy

Siewierz 59.

Wykres 3. Wymeldowania i zameldowania w gminie.
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2.3. OSWIATA
Sie¢ placowek oswiatowych na terenie miasta i gminy tworzg:

o Szkola Podstawowa nr 1 im. Ksiestwa Siewierskiego w Siewierzu
o Szkofla Podstawowa w Brudzowicach

o Szkota Podstawowa nr 2 w Siewierzu

o Zespot Szkolno - Przedszkolny w Zelistawicach

s Publiczne Przedszkole w Siewierzu

o Zespo6t Szkolno-Przedszkolny w Wojkowicach Koscielnych

o Niepubliczny Ztobek i Przedszkole ,,Swiat Dziecka”

o Ztobek Niepubliczny ,Jezioraczek”

w
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o Niepubliczne Przedszkole “Akademia Przedszkolaka”

o Zespdt Szkot Ogolnoksztatcgeych i Technicznych im. Jana Pawta II w Siewierzu

Obecnie na terenie Miasta i Gminy Siewierz znajduje si¢ jedno przedszkole publiczne oraz
trzy oddziaty przedszkolne przy szkotach podstawowych, pig¢ szkét podstawowych oraz
liceum ogodlnoksztalcace i technikum logistyczne. Na terenie gminy funkcjonuje réwniez
oswiata niepubliczna. Wedhug stanu na dzien 31.12.2018 r. pod opiekg placowek oswiatowo-

wychowawczych pozostaje facznie 1666 dzieci.

Tabela 3. Ilo$¢ dzieci objetych opieka placéwek szkolno-wychowawczych.
PR SZKOLY PODSTAWOWE

KLASA
PONIZEJ | “¢» | Im ||| v | vl |V VIII I |10 I11
«g”
349 132 | 166|110 |62 | 182|176 | 116|125 137 010 111
SUMA
481 1074 111
RAZEM: 1666 uczniéw

Z powyzszej tabeli wynika, iz 481 dzieci w wieku przedszkolnych jest objgtych publiczng
edukacja przedszkolng, natomiast 1074 wucznidéw uczeszcza do gminnych szkot
podstawowych. Na rok szkolny 2018/2019 przypada takze ostatni rocznik uczniéw

uczgszczajacych do gimnazjum, aktualnie jestich 111.

Wykres 4. Iloé¢ dzieci z terenu Miasta i Gminy Siewierz w wieku od 3 do 19 lat.
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Powyzszy wykres obrazuje ilo$¢ dzieci w latach 2015 — 2017 z podzialem na wiek
zwigzany z etapem edukacyjnym. Na przestrzeni opisanych lat ilo§¢ dzieci w wieku

przedszkolnym i gimnazjalnym byta stabilna, najwigkszy wzrost liczby dzieci,
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bo az o 69, odnotowano w grupie wickowej 7 — 12 lat, z 635 w roku 2015 do 704
w roku 2017. Natomiast w grupie wiekowej kojarzonej z etapem edukacji licealne;

odnotowano tendencje malejgca, roznica migdzy rokiem 2015, a 2017 to az 29 osob.

24. PROBLEMY SPOLECZNE

Pomoc spoteczna ma na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzenie trudnych
sytuacji zyciowych, ktérych nie sa w stanie pokona¢ wykorzystujac wiasne srodki,
mozliwosci i uprawnienia. Wspieranie osob i rodzin w wysitkach zmierzajgcych
do zaspokojenia niezbednych potrzeb zyciowych i umozliwienie im Zycia w warunkach
odpowiadajacych godnosci czlowieka odbywa sig¢ poprzez realizacj¢ Swiadczen pomocy
spolecznej, podejmowanie dziatah zmierzajacych do Zzyciowego usamodzielnienia osob
i rodzin oraz ich integracje ze $rodowiskiem poprzez realizacj¢ pracy socjalnej i poradnictwa,
udzielenie pomocy w formie $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego.
Osrodek Pomocy Spolecznej w Siewierzu realizuje pomoc w formie finansowej m.in.:
wyplaty $§wiadczen (zasitkow: celowych, statych, okresowych) i niefinansowej m.in.: pracy
socjalnej, positkéw, zapewnienie pomocy rzeczowej dla rodzin, pomoc w dozywianiu dzieci
w szkole, ushig opiekunczych, specjalistycznych ustug opiekunczych, objgcie
ubezpieczeniem zdrowotnym, skierowanie do doméw pomocy spolecznej oraz ponoszenie

odplatnosci za ten pobyt.

Rysunek 4. Gléwne Zrédla probleméw spolecznych.
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Tabela 4. Pomoc udzielana przez Osrodek Pomocy Spolecznej w Siewierzu.

Liczba rodzin ubiegajacych si¢ o pomoc w latach:

138 132 130 98 92
3 6 7 4
29 18 9 9
8 7 2 2 |
111 93 84 57 49
103 88 93 74 68
122 106 114 82 75
70 58 46 38 7]
34 31 25 19 17
8 4 1 0
6 6 5 2
29 26 11 1 12
0 0 0 1 0
4 3 5 3 2
] 2 0 0 1
0 0 0 0 1
0 0 0 0

W roku 2014 pomoc spoleczna zostata udzielona 276 rodzinom, w roku 2017 — 208,
a w roku 2018 - 184 rodzinom. Z roku na rok maleje liczba rodzin korzystajacych
z oferty wsparcia finansowego Osrodka Pomocy Spotecznej. Poza pomoca finansowa
Osrodek Pomocy Spolecznej wspiera rodziny z terenu Gminy Siewierz $wiadczac prace
socjalng majaca na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu
zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie poprzez wypeknianie odpowiednich rol
spolecznych oraz tworzenie warunkéw sprzyjajacych temu celowi oraz rozwinigcia lub
wzmocnienia aktywnosci isamodzielnosci zyciowej. Praca socjalna prowadzona jest
w oparciu o diagnoze sytuacji klienta dokonang przez pracownika socjalnego, zwigzana jest

z opracowaniem planu pomocy i wsparcia w zaleznodci od indywidualnej sytuacji oraz
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posiadanego potencjalu osoby lub rodziny. Pomimo polepszajacej si¢ sytuacji finansowe]
mieszkancéw gminy, pomoc w formie pracy socjalnej wcigz utrzymuje si¢ na stalym
poziomie. Swiadczy to o istnieniu probleméw spotecznych, u podfoza ktorych nie leza
problemy finansowe, ale bezradno$¢, brak umiejgtnosci polegajacych na wiasciwym

gospodarowaniu posiadanymi zasobami.
Wykres 5. 110$¢ rodzin objetych pomoca spoleczng i pracg socjalng.
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2.5. NIEPELNOSPRAWNOSC I OSOBY STARSZE

Niepetnosprawnos¢ to ograniczenie lub catkowity brak zdolnosci do wykonywania czynnosci
w sposob lub w zakresie uwazanym za normalny dla czlowieka, wynikajgce z uszkodzenia
i upos$ledzenia funkcji organizmu. W ustawie o pomocy spotecznej niepelosprawnosé
okreslono jako stan fizyczny, psychiczny lub umystowy, powodujacy trwate, okresowe
utrudnienie, ograniczenie bagdz uniemozliwienie samodzielnej egzystencji. Zadaniem pomocy
spolecznej jest podejmowanie oraz wspieranie dzialan na rzecz oséb niepetnosprawnych,
przeciwdziatanie przejawom dyskryminacji oraz tworzenie warunkéw majacych na celu
wyréwnywanie szans zyciowych osobom niepeinosprawnym i umozliwianie im korzystania
z przyshugujacych praw.

Z danych pochodzacych z ostatniego Narodowego Spisu Powszechnego (NSP) wynika,
iz w 2011 roku osoby z niepetnosprawnoscia stanowity 12,2 % ogoétu ludnosci kraju co daje
liczbe prawie czterech milionow siedemset osob. Wsréd oséb z niepelnosprawnoscia bylo
2530 400 kobiet i 2167 100 mezczyzn. Osob posiadajacych formalne orzeczenie
o niepeinosprawnosci byto 3 131 900.

W
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Wedhug GUS w woj. $laskim biernych zawodowo ze wzgledu na chorobg
i niepelmosprawnosé byto w 2017 roku 186 000 osob. Analizujgc dane GUS w poprzednich
latach stwierdza sie¢, iz dane te majg tendencje spadkowa. Najwigkszy spadek ilosci osob
biernych zawodowo z powodu niepelnosprawnosci mial miejsce na przetomie lat 2017 1 2018,

gdzie wartos¢ ta zmniejszyla si¢ az o 29 osob.

Wykres 6. Ilo$¢ biernych zawodowo ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ i chorobg

w woj. §laskim w tysigcach.
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Osrodek Pomocy Spolfecznej w Siewierzu réwniez odnotowuje spadek dotyczacy udzielania

pomocy finansowej osobom ze wzgledu na posiadang niepelnosprawnos¢.

Wykres 7. Pomoc udzielona przez Osrodek Pomocy Spolecznej w Siewierzu na podstawie przestanki

niepelnosprawnosc.
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W 2014 roku z powodu niepelnosprawnosci pomoc spoleczna zostala udzielona

103 rodzinom, w roku 2018, warto$¢ ta zmalata do 68. Oferta pomocy skierowana do os6b
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niepelnosprawnych to nie tylko wsparcie finansowe, ale takze praca socjalna, ustugi
opiekuncze czy specjalistyczne ustugi opiekuncze, Srodowiskowe domy pomocy oraz udzia

w warsztatach terapii zajgciowe;.

W wyniku zmian demograficznych oraz w skutek znacznego rozwoju medycyny kazdego
roku wzrasta populacja 0s6b w starszym wieku. W swiadomosci spotecznej staros¢ jawi sig
jako okres zycia, w ktérym pojawiaja si¢ choroby, zniedot¢znienie fizyczne i psychiczne.
Wielu potomkéw rezygnuje z opieki nad osobami starszymi, a samodzielne funkcjonowanie
w spoleczefistwie 0sob z zaburzeniami zdrowotnymi nie jest mozliwe. Pomoc spoteczna
éwiadczona w formie ustug opiekunczych, dziennych doméw pobytu, doméw pomocy

spolecznej czgsciowo zmniejsza ryzyko wykluczenia spolecznego tej grupy spoteczne;.

Tabela 5. Swiadczenia dla oséb niepelnosprawnych i starszych.

Lp. rodzaj 2014 2015 2016 2017 2018

1. | Zasilki pielegnacyjne 2536 2529 2703 2724 2814

2. | Swiadczenie 324 422 496 438 452
pielegnacyjne

3. | Specjalny zasitek 12 40 92 157 117
opiekunczy

Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje osobom, na ktérych cigzy obowigzek
alimentacyjny, a takze matzonkom, jezeli:

e nie podejmujg zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub

e rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe)
w celu sprawowania stalej opieki nad osobg legitymujacg si¢ orzeczeniem O znacznym
stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami:
koniecznosci statej lub dhugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwoscia samodzielnej egzystencji oraz koniecznodci statego wspotudziatu na
co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia i edukacji.
Osrodek Pomocy Spotecznej w roku 2014 udzielit 12 opisanych wyzej zasitkow. W roku
2016 liczba zasitkow wzrosta do 92, natomiast w 2018 roku osiagneta rekordows jak dotad
ilosé wynoszaca 117. Tak drastyczny wzrost udzielanej pomocy w formie specjalnego zasitku
opiekunczego idzie w parze z ruchem naturalnym, czyli znacznym wzrostem liczby 0s6b

w wieku poprodukcyjnym .

w
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Z danych Osrodka Pomocy Spotecznej wynika, iz regularnie rosnie réwniez liczba osob

pobierajgcych $wiadczenie pielggnacyjne oraz zasilek pielggnacyjny.

Wykres 8. Udzial poszczegélnych grup wiekowych w ogéle spolecznosci gminy.
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2.6. UBOSTWO

Jednym z podstawowych celéw polityki spotecznej Unii Europejskiej i krajow cztonkowskich
jest walka z ubdstwem i wykluczeniem spotecznym. Dzialania majace na celu ograniczenie
ubostwa i1 wykluczenia spolecznego stanowig dzialania nakierowane na wspieranie
zréwnowazonego rozwoju gospodarczego i zatrudnienia. Ustawowa granica ubdstwa,
okreslona jako kwota, ktora zgodnie z obowiazujacg ustawg o pomocy spolecznej uprawnia
do ubiegania si¢ o przyznanie $wiadczenia pieni¢znego z pomocy spotecznej. W przypadku
ubdstwa ustawowego przy obliczaniu granic ubdstwa obowigzuja dwie wielkosci progowe -
dla osoby samotnie gospodarujgcej (gospodarstwo jednoosobowe) oraz dla osoby
w gospodarstwie wieloosobowym. Od IV kwartatu 2018 r. wartosci progowe dla
gospodarstwa jednoosobowego wynosza 701 zi, natomiast dla osoby w gospodarstwie

wieloosobowym — 528 zt.

e e e
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Tabela 6. Wskazniki zasiggu ubéstwa w Polsce wedlug wieku w latach 2014-2017 w %.

Wedtug danych GUS niedostatek i ubdstwo bylo najbardziej odczuwane w Polsce w latach
2014 — 2017 przez grupe wiekowg 0-17 lat, w 2014 r. az 19,3%, a w 2017 r. 14,8% tej
spotecznosci byla dotknigta ustawowym ubdstwem. Natomiast ze wzglgdu na grupg
spoleczng najbardziej zaznacza problem ubdstwa wsrdd rolnikéw, w 2014 r. wyniost 21,2 %,
aw 2017r. wzrost do 21,6%.

Tabela 7. Wskazniki zasiggu ubostwa w Polsce wedlug grup spoleczno-ekonomicznych gospodarstw
domowych w latach 2014-2017 w %.
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Wykres 9. Osoby korzystajace ze Srodowiskowej pomocy spolecznej.
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Ubdstwo ustawowe obrazowane przez powyzszy wykres z roku na rok zmienia swoja wartos$¢
malejaco oznacza to, ze redukowana jest liczba rodzin, ktore dotyka problem ubostwa. Pomoc
udzielona osobom, ktérych dochdd jest nizszy niz ustawowe kryterium dochodowe obrazuje

ponizszy wykres:

Wykres 10. Pomoc udzielona osobom, ktérych dochéd jest nizszy niz ustawowe kryterium dochodowe.
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2.7. BEZROBOCIE

W ujeciu encyklopedycznym, bezrobocie to sytuacja, w ktdrej na rynku obecnych jest wigcej
0s0b zdolnych i ch¢tnych do pracy niz stanowisk, ktore moglyby one zapeiic. Wedlug
danych GUS, stopa bezrobocia w Polsce wynosi obecnie 5,8 % (dane aktualne na grudzien

2018 roku). Wskaznik ten osiaggnal najwyzszy poziom w 2003 roku i wynosit 20,7%.

Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych Miasta i Gminy Siewierz na lata 2019 - 2023 29



Z najnizszym bezrobociem mielismy do czynienia w styczniu 1990 roku, kiedy to zostato
zarejestrowane na poziomie 0,3%. W kolejnych miesigcach i latach stopa bezrobocia jednak

bardzo szybko rosta.

Tabela 8. Stopa bezrobocia w Polsce.

Bezrobocie w powiecie bedziriskim obrazuje ponizszy wykres. W roku 2015 w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Bedzinie zarejestrowanych bezrobotnych bylo 6538, natomiast w roku

2018 - 3713 osob. Odnotowano spadek o 2825.

Wykres 11. Iloé¢ bezrobotnych powiatu bedziniskiego zarejestrowanych w Powiatowym Urze¢dzie Pracy
w Bedzinie w latach 2015-2018.
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Stosunek bezrobotnych mezczyzn i kobiet w latach 2014 — 2018 byt zbalansowany. Jednak
zauwazyé nalezy, iz grupa wiekowa najbardziej dotknigta bezrobociem to osoby powyzej

50 roku zycia. Wysoki wskaznik bezrobocia odnotowuje si¢ takze wéréd osob nie

w
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posiadajacych kwalifikacji zawodowych, w roku 2018 az 97 oséb z ternu Miasta i Gminy

Siewierz nie spetniato odpowiednich wymagan do podjgcia pracy w wymaganym zawodzie.

Tabela 9. Ilo§¢ osob bezrobotnych w Gminie Siewierz zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Bedzinie w latach 2014 — 2018.

ogbtem 514 446 372 329 276
kobiety 250 221 181 166 141
mezezyzni 264 224 191 156 135
do 30 roku zycia 83 119 93 80 58
powyzej 50 roku zycia 142 125 104 88 82
niepetnosprawni 27 M 18 14 12
L — 3 3 5 6 1
bez kwalifikacji zawodowych 171 130 110 109 97

Nadmienic¢ nalezy, iz w latach 2014 — 2018 na terenie Miasta i Gminy Siewierz wzrosta liczna
obcokrajowcow. W 2014 r. w PUP Bedzin zarejestrowanych bylo 3 cudzoziemcéw z terenu

gminy, w 2018 r. liczba ta wzrosta do 11.

Wykres 12. Tloé¢ bezrobotnych kobiet i meZczyzn zamieszkujacych Miasto i Gming Siewierz,
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bedzinie w latach 2015 - 2018.
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Wedlug statystyk Powiatowego Urzedu Pracy w Bedzinie zmienia si¢ liczba osob, ktore
z roznych przyczyn utracily status osoby bezrobotnej. W latach 2016 — 2018 $rednio

ok. 29 osob rocznie podjeto state zatrudnienie, w 2018 r. 12 0s6b zamieszkujacych na terenie
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gminy rozpoczeto wilasng dziatalno$¢ gospodarczy. Srednio ok. 13 o0s6b rocznie odmawia
przyjecia pracy. W 2016 roku az 191 osob nie potwierdzilo w wyznaczonym przez PUP
terminie gotowosci do pracy, w 2017 r. bylo to 147 osob, a w 2018 r. — 91.

Tabela 10. Ilo§¢ os6b z terenu Gminy Siewierz wyrejestrowanych z Powiatowego Urze¢du Pracy
w latach 2016-2018.

2016 | 2017 2018
‘przyczyna podjecie pracy 29 24* 33
| podjecie dziatalnosci gospodarczej| 29 17 12
1 odmowa przyjgcia pracy 12 16 12
niepotwierdzenie gotowosci do 191 147 91
pracy
’ dobrowolna rezygnacja 46 31 34
osiggnigcie wieku emerytalnego 4 15 10

* wynik usredniony

Wykres 13. Stosunek liczby 0s6b bezrobotnych powiatu bedzinskiego do Gminy Siewierz.
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Osérodek Pomocy Spotfecznej regularnie udziela pomocy osobom bezrobotnym zaréwno
w formie finansowej, jak i poprzez $wiadczenie pracy socjalnej, polegajace na wyszukiwaniu
odpowiednich ofert pracy, pomoc w przygotowaniu dokumentéw niezbednych dla

potencjalnego pracodawcy.
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W roku 2014 z pomocy finansowej Osrodka Pomocy Spotecznej w Siewierzu z powodu
bezrobocia skorzystalo az 111 osob, w latach nastgpnych liczba ta malata, w roku
2018 osiagngta wartos¢ 49. Wraz ze spadkiem ogdlnopolskiej stopy bezrobocia, znaczaco

zostata zredukowana pomoc spoteczna z tego zakresu.

Wykres 14. Pomoc spoleczna udzielona z powodu bezrobocia.
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2.8. PRZEMOC

Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie ma za zadanie m.in.
diagnozowanie problemu przemocy Ww rodzinie, nastgpnie podejmowanie dzialan
w srodowisku zagrozonym przemoca w celach zapobiegawczych badZz podejmowanie
interwencji w srodowisku dotknigtym patologia. Konieczne jest opracowywanie i realizacja
indywidualnych planéw pomocy i inicjowanie dzialan w stosunku do o0sob stosujgcych
przemoc, a nastgpnie monitorowanie sytuacji w tych rodzinach. Do zadaf zespolu nalezy
rowniez dokumentowanie podejmowanych dziatan, a takze ich efektow. W latach
2014 — 2018 odbyly si¢ 593 spotkania grup roboczych Zespolu Interdyscyplinamego
(2014 r. - 69 spotkan, 2015 r. — 145 spotkan, 2016 r. — 176 spotkan, 2017 r. — 109 spotkan,
2018 r. - 94 spotkania) oraz 23 posiedzenia ogolne Zespotu Interdyscyplinarnego. Od stycznia
2014 r. do grudnia 2018 r. do przewodniczacej Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie wptynelo lgcznie 139 formularzy ,Niebieska
Karta — A”. Podmiotami wszczynajacymi procedure byli: funkcjonariusze Komisariatu Policji
w Siewierzu — w 111 przypadkach, pracownicy socjalni Osrodka Pomocy Spolecznej

w Siewierzu — w 25 przypadkach, przedstawiciele placéwek oswiatowych — w 2 przypadkach,
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cztonkowie Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdzialania
Narkomanii — w 1 przypadku. Zestawienie danych dotyczacych dziatalnosci Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na przestrzeni lat

2014 — 2018 prezentuje ponizsza tabela:

Tabela 11: Dane statystyczne dotyczace dzialalnosci Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania
inie w okresie 2014 — 2

2.9. UZALEZNIENIA

Obowiazkiem gminy jest podejmowanie dzialan w zakresie profilaktyki, rozwigzywania

probleméw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii. Dzialania te sg realizowane na
podstawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdzialania Narkomanii. Zadania przewidziane do realizacji w ramach Programu
dostosowane s3 do potrzeb lokalnych i prowadzone w oparciu o posiadane zasoby
instytucjonalne. Zadania i cele okreslone w Programie inicjowane sg przez Gminng Komisjg
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii, powotang przez
Burmistrza Miasta i Gminy Siewierz. Celem jej dzialan jest ograniczanie dostgpnosci

alkoholu, zwickszanie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej osobom

e R e —S==—F Sl SR =
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uzaleznionym, podejmowanie dziatan w zwiazku z podejrzeniem zaistnienia przemocy
w rodzinie oraz zwigkszanie zdolnosci osob do radzenia sobie z istniejacymi problemami
alkoholowymi. Podejmuje dziatania w zakresie profilaktyki i przeciwdzialania problemom
uzaleznien, inicjuje i monitoruje dziatania zwigzane z edukacja i profilaktyka rozwigzywania
probleméw alkoholowych, wspiera osoby uzaleznione i ich rodziny, ksztaltuje zdrowy styl
zycia. W latach 2014 — 2018:

* komisja odbyla 50 posiedzen,

* w Punkcie Konsultacyjnym certyfikowany specjalista psychoterapii uzaleznien
udzielit 1271 indywidualnych konsultac;ji,

« przyjeto 107 wnioskow o zdiagnozowanie problemu alkoholowego i podjecie dziatan
wobec 0s6b naduzywajacych alkohol,

+  wystosowano 790 wezwan na posiedzenia komisji skierowane do os6b, wobec ktorych
wystapilo uzasadnione podejrzenie o naduzywanie alkoholu, celem podjgcia bgdz
kontynuowania postgpowania,

* do Sadu Rejonowego w Zawierciu skierowano 44 wnioski w celu orzeczenia
obowigzku poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa odwykowego w przypadku
0s6b, co do ktorych lekarze biegli z zakresu uzaleznienia stwierdzili koniecznos¢
podjecia leczenia, a osoby nie wyrazily na to zgody,

« na wniosek komisji zespot bieglych sadowych orzekajacy z zakresu uzaleznienia od
alkoholu (lekarz psychiatra, psycholog) sporzadzit 97 opinii psychiatryczno-
psychologicznych, stwierdzajacych stopien uzaleznienia wraz ze wskazaniem

odpowiedniej formy leczenia.

ROZDZIAL 111
METODOLOGIA BADAN

3.1. PRZEDMIOT I CEL BADAN

Przedmiotem prowadzonych badan jest okreslenie probleméw spotecznych wystgpujacych
w srodowisku lokalnym mieszkancow Miasta i Gminy Siewierz. Wynik przeprowadzonych
badan pozwoli na sprecyzowanie i zweryfikowanie najwazniejszych problemow spotecznych
w gminie, a takze pomoze okre$li¢ sposoby ich rozwiazywania. Mieszkancy Miasta i Gminy
Siewierz najlepiej znajg stabe i mocne strony gminy, szanse na rozwoj oraz zagrozenia, gdyz

to oni na co dzien spotykajg si¢ zar6wno z przywilejami jak i utrudnieniami Zzycia w gminie.
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Uzyskane w wyniku przeprowadzonego badania dane stanowia podstawe do opracowania
Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych dla Miasta i Gminy Siewierz na lata

2019 —2023.

3.2. METODY, TECHNIKI I NARZEDZIA BADAWCZE

Dobér metod i technik badawczych, a takze opracowanie narzgdzi badawczych decydujg
o powodzeniu prowadzonych badaf. W celu zgromadzenia materialu niezbgdnego
do poznania opinii mieszkancéw Miasta i Gminy Siewierz na temat probleméw spotecznych
wystepujacych w ich $rodowisku lokalnym poshuzono si¢ metoda sondazu diagnostycznego.
Sondaz diagnostyczny jest to badanie opinii publicznej polegajagce na gromadzeniu
odpowiedzi na te same pytania zadawane okreslonej grupie ludzi. Zgodnie z definicja
T. Pilcha ,metoda sondazu diagnostycznego jest sposobem gromadzenia wiedzy o atrybutach
strukturalnych i funkcjonalnych oraz dynamice zjawisk spotecznych, opiniach i pogladach
wybranych zbiorowosci, nasilaniu si¢ i kierunkach rozwoju okreslonych zjawisk i wszelkich
innych zjawiskach instytucjonalnie nie zlokalizowanych — posiadajacych znaczenie
wychowawcze — w oparciu o specjalnie dobrana grupg reprezentujacg populacj¢ generalna,
w ktérej badane zjawisko wystepuje”. Zdaniem M. Lobockiego ,przez metod¢ sondazu
rozumie si¢ metode badan, ktorej podstawowa funkcjg jest gromadzenie informacji
o interesujacych badacza problemach w wyniku relacji stownych os6b badanych, nazywanych
respondentami.” Konstruktywna cecha tej metody jest ,,wypytywanie” czy sondowanie opinii,
za§ czescig sktadowa sa zadawane respondentom pytania. Odpowiedzi na nie mogg by¢
pisemne - tworzac badania ankietowe, badz ustne - wtedy sondaz przybiera formg
wywiadu. Metoda warunkuje i okresla dobor odpowiednich technik badawczych.
Dla potrzeb prowadzonych badan wybrano ankietg. W. Zaczynski definiuje ankietg jako
metode bezposredniego zdobywania informacji przez pytania stawiane wybranym osobom za
po$rednictwem drukowanej listy pytan, zwanej kwestionariuszem. Wedhug W. Okonia ankieta
to badanie zjawisk masowych na podstawie odpowiednio opracowanego kwestionariusza.
W niniejszych badaniach narz¢dziem, ktore zastosowano byt kwestionariusz ankiety dla
mieszkancéw Miasta i Gminy Siewierz (Zalacznik Nr 1). Kwestionariusz ten zostal
skonstruowany tak, aby poznaé opinie mieszkaficOw na temat wystgpowania problemow

spolecznych w érodowisku lokalnym. W badaniach ankietowych podjgto zagadnienia

#
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z obszaru diagnozowania probleméw spolecznych z perspektywy mieszkancow, okreslania

niezaspokojonych potrzeb spolecznych, a takze okreslania poziomu poczucia bezpieczenstwa.

3.3. ORGANIZACJA I PRZEBIEG BADAN

Badanie ankietowe przeprowadzono na terenie Miasta i Gminy Siewierz w okresie od
8 do 25 stycznia 2019r. Badaniami objeto mieszkancéw powyzej osiemnastego roku zycia.
Ankieta zostala rozpowszechniona wsréd mieszkancow poprzez rozdysponowanie jej
w réznych instytucjach na terenie gminy, m.in. w: Urzedzie Miasta i Gminy Siewierz,
Osrodku Pomocy Spotecznej, placowkach oswiatowo - wychowawczych, placéwkach stuzby
zdrowia, Miejsko Gminnym Centrum Kultury, Sportu i Turystyki, Miejsko — Gminnej
Bibliotece Publicznej. Ponadto Radni Miasta i Gminy Siewierz, softysi oraz pracownicy
socjalni Osrodka Pomocy Spofecznej docierali z kwestionariuszem ankiety do wypelnienia
bezposrednio do mieszkancow. Ankieta zostala rowniez zamieszczona na stronie internetowej
Gminy. Odpowiedzi na pytania zawarte w ankiecie udzielito 237 mieszkancéw Miasta
i Gminy Siewierz. Wsrod respondentéw byto 176 kobiet 1 61 mezczyzn, w tym: 142 osoby

zamieszkale na wsi i 95 0s0b z terenu miasta.

Wykres 15. Podzial respondentéw z uwagi na pleé. Wykres 16. Podzial respondentéw z uwagi na
miejsce zamieszkania.

W Kobiety ¥ Miasto

® Meiczyini Wieé

W badaniu wzigly udzial osoby w réznym wieku, najmniej osob bylo w miodym wieku,
tj. w przedziale 18 — 30 lat (20 osob) i w wieku poprodukcyjnym (55 osob). Strukture

respondentéw z uwagi na ich wiek przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 17. Struktura respondentéw z uwagi na wiek.

9 - PRS-

18- 30 lat 31-45lat 46 - 59 lat 60 i wigcej

W badaniu ankietowym respondentéw zapytano rowniez o poziom wyksztatcenia. Najwigcej
ankietowanych wskazato, iz ma wyksztalcenie wyzsze — 118 osob, nastgpne co do ilosci byto
wyksztalcenie srednie — 60 0séb, potem wyksztatcenie zawodowe — 33 osoby, podstawowe —

14 0s0b, policealne — 9 0séb i gimnazjalne — 3 osoby. Dane te prezentuje ponizszy wykres.

Wykres 18. Struktura respondentéw z uwagi na wyksztalcenie.

W Podstawowe
Gimnazjalne

B Zawodowe

m Srednie

® Policealne

W Wyisze

3.4. WYNIKI BADAN

Badania ankietowe przeprowadzone w ramach diagnozy sytuacji spolecznej w Gminie

Siewierz postuzyly identyfikacji, okresleniu przyczyn i skali wystepujgcych na jej terenie
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problemow spolecznych oraz wskazaniu dziatan, jakie nalezaloby podja¢ w celu zmniejszenia
ich nat¢zenia oraz zminimalizowania ich skutkéw. Kwestionariusz ankiety skonstruowano

z 23 pytan, byly to pytania zamknigte 1 polotwarte.

Pvtanie 1: Jakie problemy najczesciej dotykaja mieszkancéw Gminy Siewierz?

W pierwszym pytaniu ankiety zapytano badanych o problemy, ktére najczesciej dotykajq
mieszkaficow gminy. Pytanie mialo charakter polotwarty, tzn. respondenci mogli wybrac
problem spoteczny ze wskazanego katalogu, badz mogli wskaza¢ wlasng, indywidualng

odpowiedz. Uzyskane wyniki przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 19. Jakie problemy najcze$ciej dotykaja mieszkanicow Gminy Siewierz?

problemy komunikacyjne ]

zanieczyszczanie powietrza

zte warunki mieszkaniowe
przestepczosé

bezradnosé w prowadzeniu domu -
zaniedbanie dzieci |
dysfunkcyjnosc rodzin

przemoc w rodzinie

niepetnosprawnosé

dtugotrwata choroba .
problemy wieku podesztego -
rozpad rodziny

uzaleznienie od medidw
bezrobocie

narkomania

alkoholizm

ubdstwo

0 20 40 60 80 100 120

Z uzyskanych odpowiedzi wynika, Ze najczesciej zauwazalnymi problemami s3: uzaleznienie
od mediow (telefony, gry komputerowe, media spotecznosciowe) oraz alkoholizm. Czgsto
wymienianymi zagadnieniami s3: rozpad rodziny (rodzina niepeilna), problemy wieku
podeszlego (izolacja spoteczna osob starszych), zte warunki mieszkaniowe/zbyt mata liczba

lokali socjalnych, bezradnos¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych (dysfunkcyjnos¢
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rodzin), bezrobocie, ubdstwo, niepelosprawno$¢é. Ankietowani rzadziej wymieniali takie
problemy jak: bezradno$¢ w prowadzeniu gospodarstwa domowego, brak poczucia
bezpieczenstwa/przestepczosé, diugotrwala lub cigzka choroba, przemoc w rodzinie,
zaniedbanie dzieci. Wérod odpowiedzi znalazly sig rowniez pojedyncze glosy sygnalizujace
problem narkomanii, problem zanieczyszczania powietrza poprzez spalanie $mieci przez
mieszkancéw, problemy komunikacyjne, m.in. zbyt mata ilos¢ lub brak polaczen
autobusowych z innymi miastami, co w rezultacie moze wplywac na ograniczenia rozwoju

zawodowego lub mozliwosci ksztalcenia dzieci i mlodziezy.

Pytanie 2: Jak ocenia Pani/Pan jako$¢ oferty na terenie Miasta i Gminy Siewierz w

poszczegdlnych
obszarach:

e Dostep do wydarzen kulturalnych

e Dostep do bazy sportowe;j i rekreacyjnej
e Opieka nad dzie¢mi do lat 3

e Edukacja dzieci w wieku przedszkolnym
e Edukacja dzieci w wieku szkolnym

e Wsparcie 0sob starszych

e Dostep do zatrudnienia/ ofert pracy

¢ Dostep do placowek stuzby zdrowia

e Wsparcie dla osob niepetnosprawnych

e Wsparcie dla 0sob uzaleznionych

W drugim pytaniu poproszono mieszkarncow $rodowiska lokalnego o oceng jakosci oferty na
terenie Miasta i Gminy Siewierz dot. réznych dziedzin zycia. Ankietowani najwyzej (na
poziomie bardzo wysokim lub dobrym) ocenili takie sfery zycia jak: dostgp do bazy
sportowej i rekreacyjnej, edukacja dzieci w wieku przedszkolnym i szkolnym, dostgp do
wydarzen kulturalnych. Najwigcej natomiast opinii negatywnych pojawilo si¢ w zakresie
wsparcia 0s6b starszych, dostepie do zatrudnienia/ ofert pracy, opieki nad dzie¢mi do lat 3,
wsparcia dla 0s6b uzaleznionych i dostgpu do placowek stuzby zdrowia. Szczegélowe dane

dotyczace badanego zakresu prezentuje ponizszy wykres:

%
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Wykres 20. Ocena jako$ci oferty na terenie Miasta i Gminy Siewierz w poszczegélnych
obszarach Zycia.

Wsparcie dla os6b uzaleznionych
Wsparcie dla osob niepetnosprawnych

Dostep do placéwek stuzby zdrowia

® Bardzo wysoki
poziom

Dostep do zatrudnienia/ ofert pracy

Wsparcie oséb starszych
® Dobry poziom

Edukacja dzieci w wieku szkolnym

w Poziom
niezadowalajacy

Edukacja dzieci w wieku przedszkolnym

Opieka nad dzie¢mi do lat 3
Nie mam zdania
Dostep do bazy sportowej i rekreacyjnej

Dostep do wydarzen kulturalnych

0 50 100 150 200 250

Pytanie 3: Jaka jest Pani/Pana sytuacja zawodowa?

Wsérdéd osob, ktore wzigly udzial w badaniu ankietowym bylo 169 osob aktywnych
zawodowo, 6 0sOb uczacych sig, 53 osoby pobierajace rent¢ lub emeryture¢ i 9 oséb
bezrobotnych. Strukture respondentéw z uwagi na sytuacj¢ zawodowa, w jakiej si¢ znajduja

przedstawia ponizszy wykres:

Wykres 21. Sytuacja zawodowa respondentow.

200

W osoby aktywne zawodowo

150
® osoby uczace sie

100
1 osoby pobierajgce rente lub

emeryture

Al ® osoby bezrobotne

Pytanie 4: Wedtug Pani/Pana znalezienie pracy na terenie Gminy Siewierz jest: bardzo latwe,
latwe, trudne, bardzo trudne?
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Opinie mieszkancéw nt. mozliwosci znalezienia pracy na terenie Gminy Siewierz
sa podzielone. Wigkszo$¢ ankietowanych (46 %) stwierdzila, Zze znalezienie pracy na terenie
gminy jest trudne badz bardzo trudne. Mniejsza cz¢§¢ badanych (29 %) uznata, ze znalezienie

pracy jest tatwe badz bardzo latwe. Pozostata czg$¢ 0sob (25 %) nie ma zdania na dany temat.

Wykres 22. Znalezienie pracy na terenie Gminy Siewierz w opinii respondentéw

Bardzo tatwe2
W tatwe
¥ Trudne
m Bardzo trudne

® Nie mam zdania

Pytanie 5: Prosze zaznaczy¢ okreélenie, ktore najbardziej charakteryzuje sytuacj¢ dochodowa

Pani/Pana rodziny.

Respondentéw zapytano o ich poziom dochodéw w stosunku do zaspokajanych potrzeb
i mozliwosci oszczedzania. Z uzyskanych odpowiedzi wynika, ze najwigksza cz¢s¢ badanych
(44 %) osob zyje oszczednie, aby moc zaspokoi¢ wszystkie potrzeby. Niewiele mniej osob
(38 %) posiada wystarczajace dochody aby zabezpieczy¢ potrzeby rodziny, jednak nie jest
w stanie odtozy¢ zadnych oszczednoscei. Jedynie 13 % badanych z posiadanych srodkéw jest
w stanie zabezpieczaé wszystkie potrzeby i dodatkowo oszczedza¢. Wsrod respondentow
znalazla sie réwniez grupa osob, ktore wskazaty, ze ich dochody nie wystarczaja nawet na
zaspokojenie podstawowych potrzeb zyciowych (5 %). Uzyskane dane prezentuje ponizszy

wykres.

Wykres 23. Poziom dochodéw respondentéw w stosunku do zaspokajanych potrzeb i mozliwosci

oszczedzania.

Nie wystarcza na zaspokojenie podstawowych
potrzeb
Zyjemy oszczednie, aby wystarczyto na
wszystko

Wystarcza na wszystko - nie pozwala na
oszczedzanie

Wystarcza na wszystko - pozwala na

oszczedzanie
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Pytanie 6: Jak Pani/Pan ocenia jako$¢ zycia na terenie Gminy Siewierz?

W kolejnym pytaniu poproszono respondentow o oceng jakosci zycia w gminie. Wigkszosé
badanych (63 %) ocenita jako$¢ zycia w gminie na wysokim poziomie, 32 % osob wystawito
ocen¢ dostateczna, 3 % ocene¢ niedostateczng, natomiast 2 % ankietowanych nie ma zdania

na dany temat. Uzyskane odpowiedzi przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 24. Jakoé¢ zycia na terenie Gminy Siewierz w ocenie respondentéw

® Bardzo dobra
H Dobra
= Dostateczna

® Niedostateczna

Pytanie 7: Czy wsrdod Pani/Pana najblizszego otoczenia sa osoby, ktore naduzywaja alkoholu

lub substancji psychotropowych (narkotvki, dopalacze, leki)?

Celem niniejszego pytania bylo ustalenie czy wsrod spotecznosei lokalnej wystgpuje problem
uzaleznien od alkoholu lub substancji psychotropowych na podstawie spostrzezen badanej
grupy respondentow. Z uzyskanych odpowiedzi wynika, ze 69 % ankietowanych nie
zauwazylo w swoim najblizszym otoczeniu 0s6b uzaleznionych, natomiast pozostata czgsé
0s0b (31 %) wskazata, ze w ich najblizszym otoczeniu sg osoby, ktére naduzywajg alkohol

lub substancje psychotropowe.

Wykres 25. Czy wérod najblizszego otoczenia respondentéw sg osoby, ktére naduzywaja alkohol lub
substancje psychotropowych?

B TAK
H NIE

R e
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Pytanie 8: Czy wérdod Pani/Pana najblizszego otoczenia sg osoby, ktdre doznaja przemocy w

rodzinie?

W celu zbadania skali zjawiska przemocy w rodzinie na tle badanej grupy, respondentow
zapytano, czy zauwazyli w swoim otoczeniu osoby, ktére doznajg przemocy ze strony
najblizszych. Zdecydowana wigkszo$¢ ankietowanych (90 %) odpowiedziata, ze w ich
otoczeniu nie ma takich osob. Pozostala czg¢s¢ ankietowanych (10 %) wskazala jednak, ze
zauwazyli takie zjawisko w swoim najblizszym otoczeniu. Pomimo, iz jest to stosunkowo
niewielki procent osob, wnioskowaé nalezy, ze na terenie Gminy Siewierz nadal wystgpuje
zjawisko przemocy domowej. Wobec powyzszego nalezy dolozy¢ wszelkich staran by
podejmowa¢ dziatania profilaktyczne i przeciwdziala¢ przemocy w rodzinie, poczynajgc od
propagowania pozytywnych wzorcéw rodzinnych wsréd najmiodszych a na dzialaniach

interwencyjnych w rodzinach dotknigtych juz przemocg konczac.

Wykres 26. Czy wéréd najblizszego otoczenia respondentéw sa osoby, ktére doznajg przemocy w rodzinie?

®TAK
m NIE

Pytanie 9: Czy wséréd osob z Pani/Pana najblizszego otoczenia sa osoby, ktérych dotyka

problem ubdstwa?

Wiekszo$é ankietowanych (80 %) stwierdzila, ze w ich najblizszym otoczeniu nie ma 0sob,
ktore dotyka problem ubdstwa. Pozostala cze§¢ osob (20 %) przyznala, ze zauwazyla

w swoim otoczeniu osoby zyjace w niedostatku.

e e e ——————————
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Wykres 27, Czy wsrod najblizszego otoczenia respondentéw s3 osoby, ktérych dotyka problem ubdstwa?

m TAK
= NIE

Pytanie 10: Czy wsrod oséb z Pani/Pana najblizszego otoczenia sa osoby, ktdre maja bardzo

zte warunki mieszkaniowe?

W wyniku analizy uzyskanych wynikéw ustalono, ze niniejsze pytanie jest Scisle powigzane
z pytaniem dotyczagcym wystepowania ubostwa w najblizszym otoczeniu respondentow.
Odpowiedzi bowiem na oba zadane pytania sa bardzo podobne. 77 % ankietowanych
wskazalo, ze w ich najblizszym otoczeniu nie ma osob, ktére majg bardzo zte warunki
mieszkaniowe, pozostala czes$¢ badanych tj. 23 % przyznala, ze w ich otoczeniu mieszkaja

takie osoby.

Wykres 28. Czy wérod najblizszego otoczenia respondentéw s3 osoby, ktére maja bardzo zle warunki
mieszkaniowe?

mTAK
m NIE
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Pytanie 11: Jakie problemy najczesciej dotykaja osoby niepelnosprawne z terenu Gminy

Siewierz?

Kolejna kwestia poruszona w ankiecie dotyczyla probleméw, z jakimi najczgsciej zmagajg sig
osoby niepetnosprawne w gminie. Wedlug badanych najczestszymi problemami, ktore
dotykaja osoby niepelnosprawne z gminy s3: brak placowek rehabilitacyjnych, bariery
architektoniczne, brak odpowiednich ofert pracy, mala dostgpnos¢ do zakladoéw pracy
chronionej, izolacja spoteczna, utrudniony dostep do ushug opiekuniczych, ubéstwo, problemy

psychologiczne. Szczegétowe dane dotyczace uzyskanych odpowiedzi prezentuje ponizszy

wykres.

Wykres 29. Jakie problemy najczesciej dotykaja osoby niepelnosprawne z terenu Gminy Siewierz?

brak lekarzy specjalistow -' ! ‘

brak akceptacji przez rodzine

problemy psychologiczne

ubdstwo

utrudniony dostep do ustug opiekuniczych -

izolacja spoteczna

mata dostepno$é do zaktadéw pracy chronionej

brak odpowiednich ofert pracy

brak placowek rehabilitacyjnych

bariery architektoniczne

0 20 40 60 80 100 120 140

Pytanie 12: Z jakimi wieku w Gminie Siewierz?

W odpowiedzi na kolejne pytanie ankietowani identyfikowali problemy, ktérych najczesciej
do$wiadczaja osoby w podeszlym wieku w Gminie. Najczgéciej wymienianymi problemami
byty: samotnosé, brak placéwki dziennego pobytu, ograniczona mobilnos¢, utrudniony dostgp
do ustug opiekunczych, bariery architektoniczne, brak opieki ze strony rodziny, niezdolnos¢
do samoobstugi. Szczegotowe dane dotyczace uzyskanych odpowiedzi prezentuje ponizszy

wykres.

w
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Wykres 30. Z jakimi problemami borykajg si¢ osoby w podesztym wieku w Gminie Siewierz?

brak zorganizowanych form wspélnego... |
brak placéwki dziennego pobytu
ograniczona mobilnosé

ubdstwo

utrudniony dostep do ustug opiekunczych
izolacja spoteczna

samotnosc

brak opieki ze strony rodziny

niezdolnos¢ do samoobstugi

bariery architektoniczne
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Pytanie 13: Jakie sg Pani/Pana zdaniem przyczyny bezradnosci rodzin w sprawach

opiekunczo-wychowawczych lub dotyczacych prowadzenia gospodarstwa domowego?

W ankiecie znalazlto sie réwniez pytanie pozwalajace poznaé opinie respondentow na temat
przyczyn bezradnosci opiekunczo-wychowawczej oraz w prowadzeniu gospodarstwa
domowego. W opinii badanych gléwnymi przyczynami bezradnosci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych oraz w prowadzeniu gospodarstwa domowego w gminie s3: uzaleznienia,
bezrobocie, dlugotrwala choroba, niskie umiej¢tnosci rodzicielskie/wychowawcze, przemoc

w rodzinie, niepelnosprawnos¢. Uzyskane odpowiedzi prezentuje ponizszy wykres.

Wykres 31. Jakie sa przyczyny bezradno$ci rodzin w sprawach opiekuiiczo — wychowawczych lub

dotyczgcych prowadzenia gospodarstwa domowego?

rodzina niepetna
rozpad rodziny
ubdstwo
wielodzietnosé :
niepetnosprawnosc i

przemoc w rodzinie

niskie umiejetnosci...
dtugotrwata choroba

bezrobocie

uzaleinienia
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Pytanie 14: Jakie dzialania poprawityby sytuacje rodzin niewydolnych wychowawczo

w Gminie Siewierz?

W kolejnym pytaniu poproszono respondentéw o wskazanie dzialan, ktére poprawilyby
sytuacje rtodzin niewydolnych wychowawczo. Wsrod dziatan, ktérych podjgcie mogtoby
poprawi¢ sytuacje rodzin niewydolnych wychowawczo, ankietowani najczesciej wskazywali
zapewnienie pomocy ze strony asystenta rodziny, a takze zwigkszenie liczby ofert pracy,
wsparcie poprzez poradnictwo specjalistyczne oraz edukacj¢ rodzin, szerszg ofertg
pozytecznego spedzania czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy, pracg socjalng w Srodowisku,
profilaktyke i terapie uzaleznien, pomoc terapeutyczna. Uzyskane odpowiedzi prezentuje

ponizszy wykres.

Wykres 32. Jakie dzialania poprawilyby sytuacje rodzin niewydolnych wychowawczo w Gminie Siewierz?

zapewnienie lokalu h

wieksza dostepnos¢ do konsultacji psych.-pedag.
pomoc terapeutyczna
profilaktyka i terapia uzaleznien

praca socjalna w srodowisku

szersza oferta pozytecznego spedzania czasu
poradnictwo specj. oraz edukacja rodzin

zwiekszenie liczby ofert pracy

zapewnienie pomocy ze strony asystenta rodziny
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Pytanie 15: Ktére osoby, wedlug Pani/Pana, sa najbardziej zagrozone wykluczeniem

spotecznym?

Odpowiadajac na nastgpne pytanie, ankietowali identyfikowali grupy zagrozone
wykluczeniem spotecznym w gminie. Najwigcej badanych (46 %) stwierdzito, ze najbardziej
zagrozone wykluczeniem spotecznym sa osoby niepelnosprawne. Na kolejnych miejscach
znalazly si¢ osoby dotknigte problemami uzaleznien (38 %) oraz osoby starsze (14%).

Uzyskane odpowiedzi przedstawia ponizszy wykres.

w
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Wykres 33. Ktére osoby sg najbardziej zagrozone wykluczeniem spolecznym?

® Osoby niepetnosprawne
W Osoby uzaleznione
 Osoby starsze

® Rodziny wielodzietne

® Osoby samotnie wychowujgce
dzieci

Pytanie 16: Czy oferta wydarzen kulturalnych organizowanych przez Gming Siewierz jest
wystarczajaca?

Wiekszo$¢ ankietowanych (68 %) uwaza, ze oferta wydarzen kulturalnych organizowanych
przez Gming Siewierz jest wystarczajaca, 24 % badanych twierdzi, ze oferta ta nie jest

wystarczajaca, 8 % o0soOb nie ma zdania na ten temat.

Wykres 34. Czy oferta wydarzen kulturalnych organizowanych przez Gming Siewierz jest wystarczajgca?

® Zdecydowanie tak
Raczej tak
© Raczej nie

m Zdecydowanie nie

® Nie mam zdania
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Pytanie 17: Czy jest Pani/Pan zadowolona/y z podejmowanych dziatan shuzacych

wszechstronnemu rozwojowi Gminy Siewierz?

Zdecydowana wickszos¢ respondentow (77 %) wyrazita zadowolenie z dzialan
podejmowanych przez Gming, ktére stuzg wszechstronnemu jej rozwojowi. Jedynie 14 %
ankietowanych nie wykazuje zadowolenia z takich dziatan, a 9 % os6b nie ma zdana na ten

temat.

Wykres 35. Czy respondenci s3 zadowoleni z dzialan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi
Gminy Siewierz?

® Zdecydowanie tak

® Raczej tak

& Raczej nie
Zdecydowanie nie

® Nie mam zdania

Pytanie 18: Jak Pani/Pan ocenia poziom edukacji na terenie Gminy Siewierz?

Poziom edukacji na terenie Gminy Siewierz zostal oceniony przez respondentéw bardzo
wysoko. Az 78 % ankietowanych wystawilo mu oceng bardzo dobra lub dobra, 37 % oceng
dostateczng, ponizej 1 % oceng niedostateczng. 6 % badanych nie ma zdania w tym zakresie.

Uzyskane dane prezentuje ponizsza tabela.

w
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Wykres 36. Ocena poziomu edukacji na terenie Gminy Siewierz.

Bardzo dobry
m Dobry
w Dostateczny
® Niedostateczny

m Nie mam zdania

Pvtanie 19: Czy jest Pani/Panu znana oferta pomocy Osrodka Pomocy Spotecznej

w Siewierzu?

Niemal polowa ankietowanych (47 %) zadeklarowala, Zze jest im znana oferta pomocy
Osrodka Pomocy Spotecznej w Siewierzu, pozostata czg$¢ 0sob (53 %) przyznala, ze nie zna
tej oferty.

Wykres 37. Czy respondentom jest znana oferta Osrodka Pomocy Spolecznej?

| TAK
mNIE

Pytanie 20: Czy w ciagu ostatnich 5 lat korzystal/a Pani/Pan z pomocy spolecznej?

Wigkszosé ankietowanych (80 %) w ciggu ostatnich 5 lat nie korzystata z pomocy spotecznej,
natomiast 20 % badanych wykazalo, ze korzystali z pomocy spotecznej (w tym np. z zasitku
celowego, zasitku okresowego, zasitku statego) lub ze $wiadczen rodzinnych (w tym np.
500+, zasitku rodzinnego, funduszu alimentacyjnego). Uzyskane odpowiedzi przedstawia

ponizszy wykres.
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Wykres 38: Czy respondenci w ciagu ostatnich 5 lat korzystali z pomocy spolecznej?

B pomoc spotfeczna

w $wiadczenia rodzinne

0 50 100 150 200

Pytanie 21: Czy Pani/Pana zdaniem oferta wsparcia specjalistow: psychologa i terapeuty ds.

uzaleznien jest wystarczajaca?

Do powyzszej kwestii odniosta si¢ niewielka czg$¢ respondentéw, zaledwie 11 %
ankietowanych jest zdania, ze oferta wsparcia specjalistéw: psychologa i terapeuty
ds. uzaleznien jest wystarczajgca, natomiast 19 % uznata, Ze jest ona niewystarczajaca. Az 70

% badanych nie ma zdania na ten temat.

Wykres 39: Czy respondenci w ciagu ostatnich 5 lat korzystali z pomocy spoleczne;j?

m TAK
NIE

W NIE MAM ZDANIA

Pytanie 22: Jak ocenia Pani/Pan stan bezpieczenstwa na terenie gminy?

W kolejnym pytaniu podjeto temat stanu bezpieczenstwa w gminie - poczucia
bezpieczenstwa oraz przyczyn jego braku. Wigkszo$¢ badanych (63 %) ocenilo stan
bezpieczenstwa na terenie gminy na poziomie bardzo dobrym lub dobrym.

32 % ankietowanych wystawilo ocene dostateczna, a 5 % ocen¢ niedostateczng. Wéréd

w
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przyczyn braku bezpieczenstwa respondenci najczgsciej wskazywali zagrozenia na drodze
(piractwo drogowe, nietrzezwi kierowcy), brak wystarczajacej liczby patroli policyjnych oraz

spozywanie alkoholu w miejscach publicznych. Uzyskane dane prezentuja ponizsze wykresy.

Wykres 40. Jak respondenci oceniaja stan bezpieczeiistwa na terenie Gminy Siewierz?

Bardzo dobrze
® Dobrze
 Dostatecznie

® Niedostatecznie

Wykres 41. Przyczyny braku bezpieczenstwa na terenie gminy.

Czeste wtamania i kradzieze

® Czeste napady/rozboje
120

® Brak wystarczajacej liczby patroli policyjnych

1
0o ® Spozywanie alkoholu w miejscach publicznych

80 ® Przemoc domowa

i Zagrozenia na drodze (piractwo

drogowe, nietrzeiwi kierowcy)
® Oszustwa wzgledem osdéb starszych (np. ,na

wnuczka”, ,na policjanta”)
B Agresywne zwierzeta pozostawione bez opieki

60

40

20

Duza ilo$¢ obcokrajowcéw na terenie gminy

» Brak zasiegu telefonu
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Pytanie 23: Co Pani/Pana zdaniem mogloby wplyng¢ na zwigkszenie poczucia

bezpieczenstwa w Gminie Siewierz?

W ostatnim pytaniu poproszono respondentow o wskazanie dziatan, ktére wplynetyby na
zwiekszenie poczucia bezpieczefistwa w Gminie Siewierz. Zdaniem ankietowanych na
zwickszenie bezpieczenstwa publicznego w gminie w najwigkszym stopniu wplyngloby
zwigkszenie liczby patroli Policji. Ponadto bardzo istotne sa akcje spoleczne w zakresie
profilaktyki uzaleznien i przestgpczosci, wyeliminowanie zagroZenia ze strony agresywnych
zwierzat pozostawionych bez opieki jak réwniez ograniczenie dostgpnosci sprzedazy alkoholu

i poprawa komunikacji drogowej. Uzyskane dane prezentuje ponizszy wykres.

Wykres 42, Co zdaniem respondentéw mogloby wplynaé na zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa
w gminie?

poprawa komunikacji drogowej h i
\

|

ograniczenie dostepnosci sprzedazy alkoholu

wyeliminowanie zagrozenia ze strony agresywnych
zwierzat pozostawionych bez opieki

akcje spoteczne w zakresie profilaktyki uzaleznien i
przestepczosci

zwiekszenie liczby patroli Policji

3.5. ANALIZA SWOT

Bardzo uzyteczng metodg przy okreslaniu priorytetow rozwojowych jest analiza SWOT.
W przypadku strategii rozwiagzywania probleméw spolecznych stanowi efektywng metodg
identyfikacji mocnych i stabych stron lokalnego systemu pomocy spofecznej oraz szans
i zagrozen, jakie przed nim stoja. Analiza ta pozwala na trafng oceng zardwno wewngtrznych,
jak i zewnetrznych czynnikéw wplywajacych na dzialania zwigzane z programowaniem
strategii. Wnikliwe opracowanie SWOT jest istotnym etapem procesu planowania

strategicznego. Analiza SWOT zostala przygotowana na bazie spotkania Zespolu
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Zadaniowego powolanego do opracowania strategii

oraz ankiet skierowanych do

mieszkancow Miasta i Gminy Siewierz dotyczacych wystgpowania probleméw spolecznych

w srodowisku lokalnym. Wynik tych prac obrazujg prezentowane zestawienia:

Mocne strony

Slabe strony

e Kapital ludzki (doswiadczenie,
wyksztatcenie 1 kreatywnos¢ kadr)

o Aktywne pozyskiwanie srodkow
zewnetrznych

e Bogato rozwinigta infrastruktura sportowa
1 rekreacyjna

e Bogata oferta wydarzen kulturalnych
organizowanych przez Gming

e Atrakcyjnos¢ turystyczna Gminy

e Zabezpieczanie dzieciom i mlodziezy
dostepu do roznorodnych form spedzania
czasu wolnego

e Stale rozwijajaca si¢ wspolpraca z
organizacjami pozarzagdowymi

e Wszechstronna wspoétpraca pomigdzy
instytucjami zajmujacymi si¢
problematyka dzieci i mtodziezy

e Prowadzenie przez samorzad dzialan
profilaktycznych, naprawczych 1 innych
zapobiegajacych dysfunkcjom rodziny

e Dysponowanie stalymi srodkami
finansowymi na profilaktyke i
rozwigzywanie probleméw alkoholowych
i innych uzaleznien

e Wysoki poziom edukacji szkolnej i
wychowania przedszkolnego

¢ Dostgp do wsparcia specjalistow:
psychologa i psychoterapeuty ds.

uzaleznien

e Zbyt mata ilos¢ mieszkan socjalnych

e Brak mieszkan chronionych

e Brak placowki dziennego wsparcia dla oséb
starszych

e Istnienie barier architektonicznych
utrudniajacych pelny udzial w zyciu
publicznym oséb niepetnosprawnych i
starszych

e Brak podejmowania dziatan stuzacych
podnoszeniu kwalifikacji przez osoby
dhugotrwale bezrobotne

e Zbyt mata liczba potaczen
komunikacyjnych
z innymi miastami

e Zbyt mala liczba patroli Policji
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Szanse

Zagrozenia

¢ Mozliwos¢ pozyskiwania srodkow
zewngtrznych

e Racjonalne zarzadzanie srodkami
finansowymi w budzecie gminy

e Wykorzystanie waloréw turystycznych
gminy

e Zwigkszenie udziatu organizacji
pozarzadowych w zyciu spolecznym

e Prowadzenie przez szkoty i inne placowki
programow profilaktycznych

e Wspotpraca pomigdzy specjalistami z
roznych dziedzin na rzecz
przeciwdzialania uzaleznieniom oraz
przemocy w rodzinie

o Rozwdj systemu wsparcia dla oséb i
rodzin wymagajacych specjalistycznej
pomocy

e Nastawienie samorzgdu na staly rozwoj

e Skomplikowane procedury postgpowan
urzgdniczych

e Zjawisko wyuczonej bezradnosci wsrod
podopiecznych Osrodka Pomocy
Spotecznej

e Istnienie zjawiska nielegalnego
zatrudnienia

e Wystepowanie problemow w
funkcjonowaniu rodziny: uzaleznien,
rozpadu wigzi rodzinnych, bezrobocia,
przemocy w rodzinie 1 ubdstwa

e Nieskuteczne przepisy prawne w zakresie
braku przymusu leczenia uzaleznien

e Staba dostepnos¢ do domoéw pomocy
spolecznej i zaktadéw opiekunczo-
leczniczych

e Wzrost liczby os6b w wieku

poprodukcyjnym

Gminy e Zbyt mala ilos¢ ofert pracy na terenie
gminy
e Trwaly rozpad wigzi rodzinnych
e Postepujaca samotnos$¢ 0sob starszych
ROZDZIAL IV
ZALOZENIA STRATEGICZNE

4.1. Misja strategii — cele strategiczne i kierunki dzialan.

Celem Strategii jest podjecie systemowych rozwigzan probleméw spotecznych,

wystepujacych w gminie i destabilizujgcych Zzycie mieszkancow. Wytyczone cele

zrealizowane zostang przy wykorzystaniu istniejgcych instytucji, organizacji i innych
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podmiotow dzialajacych w sferze spolecznej. Zintegrowanie lokalnego s$rodowiska
zagwarantuje pomoc i wsparcie osobom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji socjalno-bytowe;j
oraz umozliwi ludziom Zycie w poczuciu poszanowania godnosci kazdej osoby, eliminowanie

dysfunkcji oraz rowny dostep do zasobow podstawowych ushug.

Misja:
Wzmacnianie dzialan ukierunkowanych na poprawe warunkow i jakosci ycia

mieszkaricow Miasta i Gminy Siewierz
Cele strategiczne:
1. Wspieranie rodziny poprzez prowadzenie dzialan i tworzenie warunkéw

sprzyjajacych jej prawidlowemu funkcjonowaniu

Cele operacyjne — kierunki niezbednych dzialan:

e zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego rodzin

e wspieranie rodzin w wychowaniu dziecka oraz peinieniu funkcji opiekunczej
i wychowawczej

e podejmowanie dziatan profilaktycznych i edukacyjnych na rzecz rodziny

¢ interdyscyplinarna pomoc rodzinom znajdujacym si¢ w sytuacjach kryzysowych

2. Rozwéj dzialan majgcych na celu zwigkszenie uczestnictwa os6b starszych

i niepelnosprawnych w zyciu spolecznym i zawodowym

Cele operacyjne — kierunki niezbednych dzialan:

e przeciwdziatanie izolacji i samotnosci osob starszych i niepelnosprawnych poprzez
organizacj¢ réznorodnych form aktywnego spgdzania czasu wolnego

e ksztaltowanie postaw spolecznych majacych na celu tworzenie srodowiska
przyjaznego osobom starszym 1 niepelnosprawnym, promowanie = Wwigzi
pokoleniowych

e wzmacnianie aktywizacji zawodowej osob niepelnosprawnych

e likwidacja barier architektonicznych

e wspieranie wolontariatu prowadzacego dziatalno$¢ na rzecz spotecznosci lokalnej

S e
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3. Podniesienie jakoSci dzialan profilaktycznych w zakresie rozwigzywania probleméw

uzaleznien oraz przeciwdzialania przemocy w rodzinie

Cele operacyjne — kierunki niezb¢dnych dziatan:

e monitorowanie i diagnozowanie problemow uzaleznien oraz zjawiska przemocy w
rodzinie na terenie miasta i gminy Siewierz

e zwickszenie $wiadomosci i wiedzy spolecznosci lokalnej w zakresie przeciwdziatania
uzaleznieniom i przemocy w rodzinie

e wzmacnianie systemu wsparcia i dzialan na rzecz skutecznej pracy z osobami

uzaleznionymi oraz dotknietymi przemocg domow3a

4. Poprawa stanu bezpieczenstwa na terenie Miasta i Gminy Siewierz

Cele operacyjne — kierunki niezbednych dziatan:

e zwiekszanie wiedzy w zakresie zagrozen
e zwigkszanie bezpieczenstwa publicznego w gminie

e ochrona rodzin przed demoralizacja

4.2. Sposéb realizacji strategii oraz jej ramy finansowe.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta i Gminy Siewierz na lata
2019 — 2023 bedzie wdrazana poprzez realizacj¢ gminnych programéw i projektow
realizowanych przez podmioty i instytucje dzialajace na terenie gminy. Do najwazniejszych
program6w shuzgcych wdrozeniu Strategii nalezy zaliczy¢:
e Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2019 — 2021.
e Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie na lata 2019-2022.
e Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii dla Miasta i Gminy Siewierz na rok 2019 i lata kolejne.
e Program dziatan wspierajacych rodziny wielodzietne zamieszkale na terenie Miasta
i Gminy Siewierz (Siewierska Karta Duzej Rodziny).
e Lokalny Program Rewitalizacji dla Miasta i Gminy Siewierz na lata 2017 — 2023.

e Strategia Rozwoju Miasta i Gminy Siewierz do 2020 roku.

B e SR m ey e T T e T e e ek el R e e T et B\ i S et s i e e T e 2T
Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych Miasta i Gminy Siewierz na lata 2019 - 2023 58




Niniejsza strategia nie stanowi zbioru zamknigtego. Wraz z rozpoznawanymi potrzebami
mozliwe jest projektowanie nowych przedsiewzig¢, bedacych odpowiedzia na aktualne
wyzwania. W okresie, ktoéry obejmuje Strategia, wdrazane 1 realizowane beda
w zaleznosci od potrzeb, programy i projekty dotyczace poszczegdlnych obszarow
problemow spolecznych. Strategia jest dokumentem programujgcym zycie spolecznosci
lokalnej, dlatego tez w sposdb zamierzony zostala sformulowana na takim poziomie
ogolnosci, aby byla elastyczna i stwarzala mozliwos¢ dostosowywania realizowanych
w oparciu o nig dziatan do zmieniajacych si¢ zjawisk 1 probleméw spotecznych oraz zmian
przepiséw prawa, ktore wyznaczaja obszary interwencji w polityce spotecznej. Dziatania
okreslone w niniejszej strategii moga by¢ realizowane na réznych poziomach — poczawszy
od samodzielnej realizacji dziatan przez Osrodek Pomocy Spotecznej lub inne podmioty,
poprzez wspolprace partnerska az po zlecanie realizacji zadan publicznym podmiotom
zewnetrznym w trybie okre$lonym przepisami prawa. Podmiotami zaangazowanymi
w realizacj¢ strategii bedg m. in.: Urzad Miasta i Gminy Siewierz, Osrodek Pomocy
Spolecznej w Siewierzu, Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
i Przeciwdziatania Narkomanii w Siewierzu, Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie w Siewierzu, Os$rodek Wspierania Dziecka i Rodziny filia w Siewierzu,
Miejsko-Gminne Centrum Kultury Sportu i Turystyki w Siewierzu, Miejsko Gminna
Biblioteka Publiczna im. Leona Korusiewicza w Siewierzu, Komisariat Policji w Siewierzu,
placowki oswiatowe z terenu Miasta i Gminy Siewierz, placéwki stuzby zdrowia, lokalne
organizacje pozarzagdowe, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Begdzinie, Powiatowy

Urzad Pracy w Bedzinie i inne.

Zrédtami finansowania lub wspétfinansowania przedsiewzie¢ przewidzianych
do realizacji w ramach Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta i Gminy
Siewierz na lata 2019 — 2023 beda:

e $rodki wiasne pochodzace z budzetu gminy finansowane z jej dochodow,

e srodki przekazane gminie z budzetu panstwa (dotacje),

e s$rodki celowe funduszy krajowych,

e fundusze Unii Europejskiej,

e inne Zrodia.

I
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Srodki finansowe na realizacje poszczegélnych dzialan bedg uwzgledniane cyklicznie

w rocznych planach budzetowych lub zaplanowane w wieloletniej prognozie finansowe;.

4.3. Prognoza zmian w zakresie objetym strategia.

Zmieniajaca sie sytuacja demograficzna oraz spoleczno — gospodarcza sprawia, ze Gmina
Siewierz musi stawi¢ czola wielu réznorodnym wyzwaniom, jak réwniez identyfikowaé
i wykorzystywa¢ pojawiajace si¢ szanse i zagrozenia. W perspektywie roku 2023 zmniejszy
si¢ ilo$¢ dzieci i mlodziezy w stosunku do sytuacji dzisiejszej, natomiast nastapi przyrost
liczby o0séb w starszym wieku. Oznacza to, ze ulegnie zmniejszeniu zapotrzebowanie
na infrastrukture o$wiatows, co jednoczesnie umozliwi bardziej indywidualne podejscie
do potrzeb tej grupy wiekowej. Zwigkszajaca si¢ ilos¢ osob starszych przyczyni
sie do koniecznosci tworzenia o$rodkéw wsparcia dla tej grupy wiekowej i zwigkszenia
pomocy w formie ustug opiekuriczych, przy czym nalezy pamigta¢, aby podejmowac
dziatania zaréwno w obszarze opieki jak i aktywizacji osob w wieku senioralnym.

Majac na uwadze aktualne tendencje spoleczne nalezy zalozy¢, ze do roku 2023 nadal
problemem spotecznym bedzie rozpad rodzin i opieka nad dzieckiem pozbawionym rodziny.
Kryzys rodziny przekladajacy si¢ na zaburzenie jej funkcji wychowawczych winien
zaktywizowac system pomocy spolecznej w rozwoju pracy socjalnej oraz asystentury rodzin.
Wzmacnianie rodziny, wraz z rozwojem atrakcyjnych form spedzania czasu wolnego
adresowanych do dzieci i mtodziezy, winno przelozy¢ si¢ na ograniczenie rozwoju zachowan
patologicznych. Szeroka wspélpraca instytucji samorzagdowych i pozarzadowych podnosi
skuteczno$é funkcjonowania systemu dzialajagcego na rzecz rozwigzywania kwestii
uzaleznien i przeciwdzialania przemocy w rodzinie. Obecno$¢ profilaktyki w szkotach,
funkcjonujacy system przeciwdziatania alkoholizmowi i narkomanii oraz przeciwdzialania
przemocy w rodzinie stwarzaja szans¢ na sukcesywne ograniczanie rozmiaréw i dotkliwosci
probleméw zwigzanych z uzaleznieniami i przemocg domowa.

Realizacja dzialan zaplanowanych w ramach poszczegélnych celéw strategicznych
i operacyjnych wypracowanych w niniejszym dokumencie powinna przyczyni¢ si¢ m.in. do:
 poprawy sytuacji rodzin i oséb ubogich,

+ podniesienia kompetencji zawodowych 0s6b bezrobotnych i zwigkszenia ich szans na
podjecie zatrudnienia na otwartym rynku pracy,

+ zmniejszenia liczby 0séb bezrobotnych,

» zmniejszenia liczby rodzin i 0s6b zagrozonych ubdstwem,

“
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 zmniejszenia liczby beneficjentéw pomocy spoleczne;j,

+ spadku liczby rodzin zmagajacych sig¢ z problemami opiekunczo-wychowawczymi,

* poszerzenia wiedzy w zakresie wiasciwego wypelniania rol rodzicielskich,

* poszerzenia wiedzy mieszkancow w zakresie profilaktyki uzaleznien,

* zmniejszenie problemu uzaleznienia,

« zmniejszenia skali przemocy w rodzinie,

» zwigkszenia udzialu senioréw i os6b niepelosprawnych w zyciu spotecznym,

* uwrazliwienia spoleczenstwa na potrzeby osob starszych 1 niepetnosprawnych,

* podniesienia jakosci ustug $wiadczonych osobom starszym i niepelnosprawnym,

» zwigkszenia bezpieczenstwa na drodze,

» zroznicowania form 1 zwigkszenie efektywnosci wspdlpracy z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami ekonomii spotecznej,

» zwigkszenia aktywnos$ci mieszkancow, wzrostu liczby inicjatyw spotecznych,

* podniesienia poziomu wiedzy mieszkancow o podejmowanych przez samorzad

dzialaniach 1 zamierzeniach.

Prognozowane zmiany powinny przyczyni¢ si¢ do wypelnienia misji Strategii
Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta i Gminy Siewierz, tj. wzmocni¢ dziatania

ukierunkowane na poprawe warunkow i jakosci zycia mieszkancow Miasta 1 Gminy Siewierz.

4.4. Wskatiniki realizacji strategii.

Tabela 12. Wskazniki realizacji strategii.

Wspieranie rodziny zapewnienie =, - liczba rodzin objetych pomoca
poprzez prowadzenie | bezpieczenstwa socjalnego | spoleczna, w tym liczba rodzin, w
dzialan i tworzenie rodzin ktorych jedna z przestanek do
warunkow udzielenia pomocy jest ubdstwo
sprzyjajacych jej - liczba rodzin objgtych praca
prawidlowemu socjalng
funkcjonowaniu - liczba 0s6b, ktorym udzielono
pomocy w formie schronienia
- liczba rodzin, ktére zamieszkujg w
lokalach socjalnych

Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych Miasta i Gminy Siewierz na lata 2019 - 2023 61



- liczba uczniow, ktorzy otrzymali
pomoc materialng (stypendium
szkolne, zasilek szkolny)

wspieranie rodzin w
wychowaniu dziecka oraz
pelnieniu funkcji
opiekunczej i
wychowawcze)

- liczba rodzin otrzymujgcych
wsparcie asystenta rodziny

- rodzaj oferty artystyczno —
kulturalnej skierowanej do dzieci 1
mlodziezy

- liczba rodzin z dzie¢mi, ktore
zostaly objete praca socjalna

- liczba zajgé/spotkan z rodzicami dot.
edukacji i wspierania ich w zakresie
petnienia funkcji opiekunczej i
wychowawczej, organizowana przez
placowki oswiatowe 1 Osrodek
Wspierania Dziecka i Rodziny filia w
Siewierzu

podejmowanie dziatan
profilaktycznych i
edukacyjnych na rzecz
rodziny

- liczba rodzin, z ktérymi realizowano
prace socjalng, w ktorych jedng z
przestanek byl alkoholizm

- liczba dziatan profilaktycznych z
zakresu uzaleznienia alkoholowego
(pogadanek, spektakli, imprez
kulturalnych)

- liczba dziatan profilaktycznych z
zakresu uzaleznienia od narkotykow
(pogadanek, spektakli, imprez
kulturalnych)

- liczba dziatan profilaktycznych z
zakresu przeciwdzialania przemocy w
rodzinie (pogadanek, spektakli,
imprez kulturalnych)

- liczba rodzajow publikaciji,
materialow promocyjnych w zakresie
dziatan profilaktycznych i
edukacyjnych na rzecz rodziny

interdyscyplinarna pomoc
rodzinom znajdujacym si¢
w sytuacjach kryzysowych

- liczba rodzin, wobec ktérych
prowadzona byta procedura
,.Niebieskie Karty”

- ilo$¢ zalozonych procedur

., Niebieskie Karty”

- ilo$¢é zakonczonych procedur
,.Niebieskie Karty”

#
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- liczba 0s6b dotknigtych przemocg w
rodzinie, ktore skorzystalty z pomocy
psychologa lub psychoterapeuty ds.
uzaleznien

- liczba 0s6b stosujgcych przemoc w
rodzinie, ktore skorzystaly z pomocy
psychologa lub psychoterapeuty ds.
uzaleznien

- liczba 0s6b uwikianych w przemoc
domowg, ktore skierowano do
Gminnej Komisji Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych i
Przeciwdziatania Narkomanii

- liczba 0s6b skierowanych do
Osrodka Interwencji kryzysowe;j

Rozw¢j dziatan
majacych na celu
zwigkszenie
uczestnictwa 0sob
starszych

i niepelosprawnych w
zyciu spolecznym i
zawodowym

przeciwdzialanie izolacji i
samotnosci 0sob starszych
1 niepelnosprawnych
poprzez organizacj¢
réznorodnych form
aktywnego spedzania
czasu wolnego

- liczba zorganizowanych imprez
kulturalnych na rzecz oséb starszych i
niepelnosprawnych

- liczba organizacji pozarzadowych
dziatajacych na terenie gminy na rzecz
0s0b starszych

ksztattowanie postaw
spolecznych majgcych na
celu tworzenie srodowiska
przyjaznego osobom
starszym 1
niepetnosprawnym,
promowanie wigzi
pokoleniowych

- liczba 1 rodzaj inicjatyw majacych
na celu promowanie wigzi
pokoleniowych

- liczba rozpowszechnianych
materialow promocyjnych majacych
na celu ksztaltowanie postaw
spolecznych dazacych do tworzenia
srodowiska przyjaznego osobom
starszym 1 niepelnosprawnym

wzmacnianie aktywizacji
zawodowej 0sob
niepetnosprawnych

- liczba 0s6b niepelnosprawnych
objetych pomocg w formie pracy
socjalnej

likwidacja barier
architektonicznych

- ilo$¢ i rodzaj inwestycji podjgtych w
celu likwidacji barier
architektonicznych

wspieranie wolontariatu
prowadzacego dziatalnos¢
na rzecz spolecznosci

- ilos¢ zrealizowanych akcji
splecznosciowych przy wykorzystaniu
wolontariatu

lokalne;j
Podniesienie jakosci monitorowanie i - liczba rodzin, wobec ktorych
dzialan diagnozowanie prowadzona byta procedura

profilaktycznych w
zakresie

problemow uzaleznien
oraz zjawiska przemocy w

,.Niebieskie karty”
- ilos¢ zatozonych procedur
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rozwigzywania rodzinie na terenie miasta i | ,,Niebieskie Karty”

problem6w uzaleznien | gminy Siewierz - ilo§¢ zakonczonych procedur
oraz przeciwdzialania ,.Niebieskie Karty”
przemocy w rodzinie - liczba 0s6b wobec ktérych

prowadzone byly dzialania przez
Gminna Komisje Rozwiazywania
Problemow Alkoholowych i
Przeciwdziatania Narkomanii

- liczba 0s6b uzaleznionych, ktore
skorzystaly z pomocy psychoterapeuty
ds. uzaleznien

- liczba 0s6b wspoétuzaleznionych,
ktore skorzystaty z pomocy
psychoterapeuty ds. uzaleznien

- liczba 0sob uzaleznionych, ktore
skorzystaly z pomocy psychologa

- liczba 0s6b wspdétuzaleznionych,
ktore skorzystaly z pomocy
psychologa

- liczba udzielonych przez
psychoterapeutg ds. uzaleznien porad
osobom uzaleznionym i
wspoluzaleznionym

- liczba udzielonych przez psychologa
porad osobom uzaleznionym 1
wspotuzaleznionym

- liczba 0s0b, ktore dobrowolnie
podjety leczenie odwykowe w trybie
stacjonamym

- liczba o0s0b, ktére dobrowolnie
podjety leczenie odwykowe w trybie
ambulatoryjnym

- liczba wnioskow skierowanych do
sagdu w celu wydania orzeczenia
obowigzku poddania si¢ leczeniu w
placowce lecznictwa odwykowego
-liczba os6b zgloszonych do Gminnej
Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych i Przeciwdziatania
Narkomanii

m
e
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zwigkszenie s$wiadomosci | - liczba i rodzaj materiatow

1 wiedzy spotecznosci edukacyjnych/promocyjnych

lokalnej w zakresie rozpowszechnionych na terenie gminy

przeciwdzialania . . . e
RS S dot. przeciwdziatania uzaleznieniom i

uzaleznieniom i przemocy dzini

W rOdZinie prZGmOCy W rodzinie

wzmacnianie systemu - ilos¢ szkolen/

wsparcia i dzialan na rzecz | warsztatéw/konferencji, w ktérych

skutecznej pracy z wzieli udziat cztonkowie Zespotu

osobami uzaleznionymi
oraz dotknigtymi
przemocg domow3

Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie, cztonkowie grup roboczych
w/w Zespotu i cztonkowie Gminnej
Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych i1 Przeciwdzialania
Narkomanii

- ilos¢ osob, ktore wzigty udzial w
szkoleniach/warsztatach/konferencjach
dot. przeciwdzialania uzaleznieniom i
przemocy w rodzinie

Poprawa stanu zwigkszanie wiedzy w - liczba i rodzaj materiatow
bezpieczefstwa na zakresie zagrozen edukacyjnych/promocyjnych

terenie Miasta i Gminy rozpowszechnionych na terenie gminy
Siewierz dot. ré6znorodnych zagrozen

- ilo$¢ i rodzaj zaj¢c zrealizowanych w
placowkach o$wiatowych dot.

zagrozen
zwigkszanie - liczba dzielnicowych Komisariatu
bezpieczenstwa Policji w Siewierzu
publicznego w gminie < iloSEszkolent

warsztatow/konferencji, w ktorych
wzigli udziat funkcjonariusze Policji

ochrona rodzin przed - liczba przeprowadzonych kontroli
demoralizacja punktow sprzedazy napojow
alkoholowych

- liczba prowadzonych przez
Komisariat Policji w Siewierzu
postepowan dot. demoralizacji

e
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4.5. Monitoring i ewaluacja.

Zgodnie z art. 110 pkt 4 ustawy o pomocy spolecznej, koordynatorem realizacji Strategii
Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Miasta i Gminy Siewierz na lata 2019-2023 bedzie
Osrodek Pomocy Spolecznej w Siewierzu. Sformulowane w dokumencie kierunki dziatan
beda wdrazane przez wyznaczonych realizatoréw oraz partneréw w realizacji, w zaleznosci
od posiadanych i pozyskanych $rodkéw finansowych. Monitoring i ewaluacja zapisow
strategicznych, polegajace na zbieraniu i analizowaniu informacji dotyczacych realizowanych
badz zrealizowanych juz dziatan, bedzie prowadzony przez podmioty realizujgce strategie

i wspoldziatajace w jej realizacji.

Informacja na temat realizacji strategii oraz osiagnigtych rezultatéw bedzie przygotowywana
corocznie w formie raportu monitoringowego. Poza oceng wdrozenia zapiséw strategicznych,
bedzie on zawieral propozycje rozwigzan (np. programéw celowych) oraz, w przypadku
stwierdzenia istotnych zmian spotecznych lub nowych potrzeb, podjgcie dzialan korygujacych

i wszelkich prac majacych na celu aktualizacjg obowigzujacej strategii.

Podsumowanie

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta i Gminy Siewierz na lata 2019 -
2023 jest dostosowana do zidentyfikowanych w procesie badawczym potrzeb spotecznych.
Planowane sposoby ich zaspokajania sg kontynuacjg istniejgcego systemu wsparcia i tworza
mozliwosé jego uzupehienia o nowe rozwiazania. W zwigzku z powyzszym, z jednej strony
Strategia proponuje zmiane stosowanych metod tak, by chroni¢ przed zagrozeniami
spotecznymi, z drugiej zas wskazuje na koniecznos¢ przejscia do prewencji trudnych sytuacji

zyciowych, tak aby nie dopusci¢ do ich wystapienia lub maksymalnie skréci¢ czas ich trwania

Zapisy zawarte w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Miasta i Gminy
Siewierz na lata 2019-2023 bedg realizowane w ramach przyjetych dzialan w zaleznosci od
posiadanych przez samorzad gminy i pozyskanych z zewnatrz $rodkéw finansowych. Dla
osiggniecia wyznaczonych w dokumencie celéw konieczne begdzie wspétdziatanie réznych
podmiotéw funkcjonujacych w obszarze polityki spotecznej, w tym tych, ktore dzialaja na
wyzszym szczeblu administracyjnym.

#
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Wykres 34. Czy oferta wydarzen kulturalnych organizowanych przez Gming Siewierz

jest wystarczajaca? 49

Wykres 35. Czy respondenci sa zadowoleni z dzialan stuzacych wszechstronnemu

rozwojowi Gminy Siewierz? 50
Wykres 36. Ocena poziomu edukacji na terenie Gminy Siewierz. 51
Wrykres 37. Czy respondentom jest znana oferta Osrodka Pomocy Spotecznej? 51

Wykres 38: Czy respondenci w ciaggu ostatnich 5 lat korzystali z pomocy spolecznej? 52
Wykres 39: Czy respondenci w ciagu ostatnich 5 lat korzystali z pomocy spolecznej? 52
Wykres 40. Jak respondenci oceniaja stan bezpieczenstwa na terenie Gminy Siewierz? 53
Wrykres 41. Przyczyny braku bezpieczenstwa na terenie gminy. 93
Wykres 42. Co zdaniem respondentéw mogloby wptynaé na zwigkszenie poczucia

bezpieczenstwa w gminie? 54
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Spis rysunkow:

Rysunek 1. Gminy powiatu bgdzinskiego . 16
Rysunek 2. Sofectwa Gminy Siewierz. 16
Rysunek 3. Lokalizacja Gminy Siewierz na tle drog krajowych przebiegajacych

przez wojewodztwo slaskie. 17

Rysunek 4. Gtéwne zrodia probleméw spotecznych. 22
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